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EDITAL N° 038/2025

PROCESSO DE SELECAO EXTERNA DE DOCENTES PARA O 2° SEMESTRE DE 2025 PUC MINAS

De ordem do Magnifico Reitor, fago saber aos interessados que, nos termos do Titulo 1V, Capitulo I, do Estatuto da
Carreira Docente da PUC Minas, acham-se abertas as inscricdes para Sele¢cdo Externa de Docentes, destinada a
composi¢éo de quadro de vagas e eventual contratagao.

1. QUADRO DE VAGAS:

O quadro de vagas e respectivas especificacdes encontra-se indicado no anexo Unico deste Edital.

2. CONDICOES ESPECIFICAS DE TITULACAO E COMPETENCIAS:

2.1 - Para as vagas dos Departamentos de Ciéncia da Computacéo e Engenharia de Software, é necessaria a graduacao,
mestrado ou doutorado na &rea de Informatica.

2.2. Para as vagas 20, 21, 22 e 23, do Departamento de Medicina, € necesséario que o professor seja graduado em
MEDICINA e possua Titulo de Residéncia Médica reconhecida pelo MEC, ou de Especialista em Medicina reconhecido
pela Sociedade de Especialidade vinculada a Associagdo Médica Brasileira na especialidade especifica da disciplina.

2.3. Para as vagas 24 e 25, do Departamento de Medicina, é necessario que o professor seja graduado em MEDICINA e
possua Titulo de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade, reconhecida pelo MEC, ou Registro de
Qualificacdo de Especialista em Medicina de Familia e Comunidade.

2.4. Para a vaga 26, do Departamento de Medicina € necessario que o professor seja graduado em MEDICINA e possua
Titulo de Residéncia Médica em Clinica Médica, reconhecida pelo MEC, ou Registro de Qualificacdo de Especialista em
Clinica Médica.

2.5. Para a vaga 27, do Departamento de Medicina, € necessario que o professor seja graduado em MEDICINA e possua
Titulo de Residéncia Médica em Patologia MEDICA, reconhecida pelo MEC, ou Registro de Qualificagdo de Especialista
em Patologia MEDICA, e Doutorado.

2.6. Para a vaga 28, do Departamento de Medicina, é necessério que o professor seja graduado em MEDICINA e possua
Titulo de Residéncia Médica em Medicina Legal e Pericia Médica, reconhecida pelo MEC, ou Registro de Qualificacéo de
Especialista em Medicina Legal e Pericia Médica e Mestrado.

3. REQUISITOS DE DEDICAGCAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICAS:

3.1. Para as vagas dos Departamentos de Ciéncia da Computagdo, Engenharia da Computacdo e Engenharia de
Software, espera-se que o candidato tenha disponibilidade para dedicar-se a Universidade por no minimo 20:00 horas
semanais.

3.2 - O candidato aprovado para a vaga 19, do Departamento de Fonoaudiologia, devera assumir a disciplina Avaliagdo e
Terapia da Fissura Labiopalatina no 1/2026. Tendo em vista que o curso € anualizado, esta disciplina é ofertada no
primeiro semestre de cada ano.

3.3. Espera-se que o candidato tenha disponibilidade para atuar em todos os campi da Universidade, tendo em vista que
o local indicado no quadro de vagas atua apenas como referéncia para o ingresso do(a) docente. Observada, neste
aspecto, a excegao para o campus de Pocos de Caldas, na qual se exige a residéncia do candidato na respectiva cidade.

4. INSCRICOES:
4.1. As inscri¢cdes deverdo ser feitas através do GPI (Sistema de Gestdo de Processos de Inscrigdo), disponivel no Portal

PUC Minas acessivel pela pagina www.pucminas.br/selecaodocentes, periodo de 21/05/2025, a partir das 09:00 horas,
até as 18:00 horas do dia 30/05/2025.

4.2. As pessoas com deficiéncia - PCD (incluidos na Lei 13.146, de 06/07/2015) poderao fazer sua inscricdo na mesma
pagina e periodo previsto no item 4.1. Caso necessitem de condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas, deverdo

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e

suas assinaturas acesse https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA 1/26


http://www.pucminas.br/selecaodocentes

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
Pro6-reitoria de Recursos de Humanos

requeré-las no ato da inscri¢éo, oportunidade na qual fardo constar do requerimento de inscricdo a necessidade que lhe é
afeta.

4.3. O candidato devera se inscrever e apresentar documentagéo em separado para cada vaga a que se candidatar.

4.4, Ficam vedadas inscricdo condicional e juntada de documentos, encerrado o prazo de inscricao.

4.5. Ao se inscrever o candidato deverd anexar no GPI todos os documentos solicitados para validagdo da inscrigéo,
conforme abaixo discriminado:

a) Documento pessoal Identidade e CPF;

b) Curriculum Lattes, comprovado por documentos habeis (cOpias simples), que indique formag&o académica e atividades
cientificas, profissionais e/ou artisticas, pesquisas e publicagdes.

c) Caso o candidato tenha experiéncia docente em curso superior por pelo menos 2 (dois) anos, devera anexar
comprovantes.

d) As citagbes do Curriculum Lattes, sem comprovacéo, ndo serdo consideradas.
e) Deverédo ser apresentadas copias de cada publicacéo citada.

f) Diploma de Graduag&o ou Licenciatura, conforme o caso, devidamente emitido e acompanhado do respectivo Historico
Escolar (copia simples), conforme disposto no item 4.5.1.

g) Comprovacéo de titulacdo em nivel de lato sensu ou stricto sensu, em conformidade com o exigido no quadro de vagas
objeto do Processo de Selegéo Externa e disposto no item 4.5.1, sendo:

I) Copia de certificado de Especializagéo, frente e verso (emitido em conformidade com a legislagdo vigente), com
histarico.

Il) Copia do Diploma de Mestrado, frente e verso (emitido em conformidade com a legislagéo vigente) ou copia da Ata de
Dissertagdo, com histdrico.

Ill) Cépia do Diploma de Doutorado, frente e verso (emitido em conformidade com a legislacéo vigente) ou cépia da Ata
de Defesa de Tese, com histérico.

h) Titulo de Doutor ou de Mestre obtido em instituicdo estrangeira devera ser reconhecido por universidade brasileira
devidamente credenciada (cOpia simples).

i) Comprovante valido de proficiéncia para a lingua estrangeira, caso possua. Serd considerado para pontuagéo,
conforme critérios da comissédo de selecéo.

j) Os documentos originais deverdo estar disponiveis, tendo em vista que a Universidade podera solicita-los a qualquer
tempo.

4.5.1 Apresentacdo dos documentos académicos para comprovacao de titulagdo em conformidade com a legislacédo
vigente, referéncia data de emissao:

GRADUAGAO
DOCUMENTO DATA DA EMISSAO
Diploma Até dez/2021
Documento com assinatura e carimbo da IES
Histérico* Até jul/2022

*Serdo acatados histéricos com assinatura e carimbo de membros da carreira técnico-administrativa, quando se tratar de IES publica,
desde que nado deixe duvida sobre quem o firmou.

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e
suas assinaturas acesse https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA



PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS

& et AN
(o) I Pré6-reitoria de Recursos de Humanos

PUC Minas

DOCUMENTO DATA DA EMISSAO
Documento em formato digital XML
Ou

Diploma A partir de jan/2022
Documento nato digital (emitido e assinado digitalmente) no
formato PDF
Ou

Histérico A partir de ago/2022
Documento no formato PDF com cddigo/link/QR Code para
validagéo em site especifico.

POS-GRADUAGAO (STRICTO SENSU E LATO SENSU)
DOCUMENTO DATA DA EMISSAO

Documento com assinatura e carimbo da IES
Diploma | Certificado | Histérico | Ata N&o se aplica
Ou
Documento em formato digital XML
Ou

Documento nato digital (emitido e assinado digitalmente) no
formato PDF

Ou

Documento no formato PDF com cddigo/link/QR Code para
validagdo em site especifico.

Ou

Ata de Defesa emitida ha menos de 180 dias com protocolo
de solicitagdo do diploma.

4.6. Os arquivos devem ser gerados no formato PDF, com tamanho méaximo de 5 (cinco) MB. Caso o arquivo ultrapasse
esse tamanho, utilize ferramentas de compactagdo/compressao para reduzi-lo, antes de anexa-lo.

5. DA HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO:

5.1. A Pro-reitoria de Recursos Humanos ter4 até o dia 05/06/2025, para avaliar a regularidade dos documentos
apresentados, homologar, ou ndo, a inscrigao.

5.2. Apenas os candidatos cuja inscricdo tenha sido homologada, terdo os documentos remetidos as ComissOes de
Selecgéao.

5.3. O candidato sera cientificado do deferimento ou do indeferimento da inscrigéo.

6. DO PROCESSO DE SELECAO:

6.1. Os candidatos que tiverem homologada a inscri¢do, conforme disposi¢fes contidas nos itens 4 e 5 deste edital,
submeter-se-ao a:

a) Prova escrita de conhecimento, correspondente a Primeira Etapa;

b) Prova didatica, correspondente a Segunda Etapa, composta por aula ministrada sobre um ou mais temas
concernentes as atividades a que se refere a vaga e afetas ao campo de conhecimento do departamento; Avaliacao de
titulos e Entrevista versando sobre:
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1) o curriculo Lattes do candidato;

II) as atividades correspondentes a vaga que se pretende preencher;

IIl) a natureza juridica da Universidade e a sua vinculagdo com a Igreja Catolica;
IV) os fins e principios da Universidade.

c) Avaliagao da aptidao do candidato para o exercicio do magistério superior na Universidade, correspondente a Terceira
Etapa.

6.2. Considerando a natureza pessoal e sensivel dos dados, e em observancia ao que estabelece a Lei n° 13.709/2018
(“LGPD”), o Processo de Selecéo sera realizado através de etapas, cujos resultados parciais serdo publicados de forma
anonimizada, com indicacdo do n° de inscri¢cdo do respectivo candidato em relagdo ao resultado obtido.

6.3. Primeira etapa:

6.3.1. Composta de prova escrita de conhecimento, de carater eliminatério, a ser realizada em 09/06/2025 as 08:00 horas,
no enderego abaixo relacionado:

Vaga 01: CAMPUS PUC MINAS EM POCOS DE CALDAS - Av. Pe. Francis Cletus Cox, 1.661 — CEP: 37.701.355 —
Pocos de Caldas — Minas Gerais: Departamento de Biomedicina - Prédio 01 — Secretaria Académica da PUC Minas
Pocos de Caldas

Vagas 02 a 05 e 09 a 17: CAMPUS PUC MINAS CORACAO EUCARISTICO — Av. Dom José Gaspar, 500 — Coracéo
Eucaristico — CEP: 30535-901 — Belo Horizonte — Minas Gerais: Departamentos de Ciéncia da Computagéo, Engenharia
da Computagao e Engenharia de Software — Prédio 34 — Secretaria Académica ICElI, sala 211

Vaga 06: CAMPUS PUC MINAS CORACAO EUCARISTICO — Av. Dom José Gaspar, 500 — Coracdo Eucaristico — CEP:
30535-901 — Belo Horizonte — Minas Gerais: Departamento de Ciéncias Biologicas — Prédio 25 - Secretaria Académica
ICBS, sala 204

Vaga 07: CAMPUS PUC MINAS EM POCOS DE CALDAS - Av. Pe. Francis Cletus Cox, 1.661 — CEP: 37.701.355 —
Pocos de Caldas — Minas Gerais: Departamento de Comunicagdo Social - Prédio 01 — Secretaria Académica da PUC
Minas Pocos de Caldas

Vaga 08: CAMPUS PUC MINAS CORACAO EUCARISTICO — Av. Dom José Gaspar, 500 — Coracdo Eucaristico — CEP:
30535-901 — Belo Horizonte — Minas Gerais: Departamento de Enfermagem — Prédio 25 - Secretaria Académica ICBS,
sala 204

Vaga 18: CAMPUS PUC MINAS EM POCOS DE CALDAS - Av. Pe. Francis Cletus Cox, 1.661 — CEP: 37.701.355 —
Pocos de Caldas — Minas Gerais: Departamento de Fisioterapia - Prédio 01 — Secretaria Académica da PUC Minas Pogos
de Caldas

Vaga 19: CAMPUS PUC MINAS CORACAO EUCARISTICO — Av. Dom José Gaspar, 500 — Coracdo Eucaristico — CEP:
30535-901 — Belo Horizonte — Minas Gerais: Departamento de Fonoaudiologia — Prédio 25 - Secretaria Académica ICBS,
sala 204

Vagas 20 a 23: CAMPUS PUC MINAS BETIM - Rua do Rosério, 1.081 — Bairro Angola — CEP: 32604-115 — Betim —
Minas Gerais: Departamento de Medicina — Prédio 07 — Secretaria Académica do Curso de Medicina

Vagas 24 a 27: CAMPUS PUC MINAS EM POCOS DE CALDAS - Av. Pe. Francis Cletus Cox, 1.661 — CEP: 37.701.355
— Pogos de Caldas — Minas Gerais: Departamento de Medicina - Prédio 01 — Secretaria Académica da PUC Minas Pocgos
de Caldas

Vaga 28: CAMPUS PUC MINAS EM POCOS DE CALDAS - Av. Pe. Francis Cletus Cox, 1.661 — CEP: 37.701.355 —
Pocos de Caldas — Minas Gerais: Departamento de Medicina Veterinaria - Prédio 01 — Secretaria Académica da PUC
Minas Pogos de Caldas

Vagas 29 a 31: CAMPUS PUC MINAS EM POCOS DE CALDAS - Av. Pe. Francis Cletus Cox, 1.661 — CEP: 37.701.355
— Pocos de Caldas — Minas Gerais: Departamentos Odontologia/Ciéncias Bioldgicas - Prédio 01 — Secretaria Académica
da PUC Minas Pocos de Caldas

6.3.1.1. Todas as etapas de avaliacao referentes as vagas 01, 07, 18, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 e 31 serdo executadas,
impreterivelmente, no Campus da PUC Minas em Pogos de Caldas.

6.3.2. A prova escrita ter4 duracdo méxima de duas horas, podendo alcancar até cinco horas, caso o candidato se
inscreva em mais de uma vaga, conforme abaixo, resguardadas as condi¢fes especiais de candidato PCD, previstas no
item 4.2, quando for o caso:
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a) Candidato que se inscrever em duas vagas: a prova escrita ter4 duragdo méaxima de 4 (quatro) horas, para as duas
vagas.

b) Candidato que se inscrever em trés ou mais vagas: a prova escrita tera duragdo maxima de 5 (cinco) horas, para todas
as vagas.

6.3.3. Para a prova escrita de conhecimento serdo abordados um ou mais temas da ementa da matéria/disciplina objeto
da selec¢éo, a critério da Comissao.

6.3.4. No dia e horario marcado, o candidato deve comparecer a um dos enderecos estipulados acima, de acordo com o
departamento e a unidade/campus responsavel pela vaga que se inscreveu. Caso o candidato compareca a um endereco
ndo compativel com sua vaga, ele ndo podera realizar a prova.

6.3.5. O resultado da Primeira Etapa (prova escrita) sera publicado pela Pré-reitoria de Recursos Humanos até o dia
13/06/2025, no site da PUC Minas, www.pucminas.br/selecaodocentes, juntamente com o tema da matéria para a aula do
candidato e da escala de datas e horarios da Segunda Etapa.

6.3.6. Caso haja mais de uma inscricdo em vagas de departamentos distintos, o candidato devera informar, através do e-
mail seldocentes @pucminas.br, em qual departamento ira realizar as provas.

6.4. Segunda etapa:

6.4.1. Com previsdo para os dias 16/06/2025 a 19/06/2025, a aplicagdo da Prova Didética (tedrica e/ou prética), a
realizacdo de Entrevista e o Exame de Titulos apresentado(s) pelo(s) candidato(s), terdo o local, data e horario,
divulgados juntamente com a relagdo dos candidatos aprovados para a Segunda Etapa.

6.4.2. Para a prova didatica, sera determinado, a critério da Comissao, um tema da ementa da matéria/disciplina para a
aula do candidato que ser& divulgado junto com o resultado da prova escrita. A aula terd duragédo de 30 (trinta) a 50
(cinquenta) minutos.

6.4.3. A entrevista versara sobre os elementos do Curriculum Lattes do candidato, sobre a matéria/disciplina objeto do
Processo de Selecao e sobre a natureza e os fins da PUC Minas.

6.5. Concluidos os trabalhos, cada Comissédo de Selecdo encaminhara a Pré-reitoria de Recursos Humanos a ata do
resultado consolidado em barema da Primeira e Segunda Etapas, com a indicacdo do(s) candidato(s) considerado(s)
classificado(s) e apto(s) a participacdo na Terceira Etapa.

6.6. O resultado da Segunda Etapa sera publicado pela Pro-reitoria de Recursos Humanos até o dia 24/06/2025, no site
da PUC Minas, www.pucminas.br/selecaodocentes.

6.7. Terceira etapa:

6.7.1. Com previsdo para os dias 25/06/2025 a 02/07/2025, a avaliagdo de aptiddo do candidato para exercicio do
magistério superior na Universidade, de presenca obrigatdria e de carater eliminatorio consistird na aplicagdo de um
conjunto de procedimentos objetivos e cientificos, que permite aferir a compatibilidade das caracteristicas psicologicas do
candidato com as atribuigdes da funcao.

6.7.2. A avaliagdo de aptidao podera ser efetivada por organizagdo contratada para este fim pela Universidade.

6.7.3. O(s) candidato(s) classificado(s) na Segunda Etapa sera(do) convocado(s) por e-mail e/ou por telefone para a
realizacdo da Terceira Etapa.

7. PROCEDIMENTOS:

7.1. O candidato que tiver sua inscri¢do deferida devera comparecer ao local da prova da Primeira Etapa, bem como nas
demais etapas caso seja classificado, com no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido do documento de
identificacdo com fotografia utilizado no ato de inscricdo. No caso de extravio do documento de identificacdo utilizado na
inscricdo, o candidato devera apresentar outro documento original de identificacdo com fotografia e assinatura.

7.2. Um candidato classificado em qualquer vaga do mesmo Instituto ou Faculdade podera ser convidado a participar, em
rito sumario, do processo de outra vaga, desde que esta ndo possua candidato classificado.

7.3. A candidata que for lactante e o filho tiver até 6 meses de idade podera reservar um tempo da prova escrita para
amamentacdo. Para isso, terd que solicitar previamente, no periodo de inscrigdo, este atendimento especial. Além disso,
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€ necesséria a apresentacéo de certiddo de nascimento da crianca e um responsavel que acompanhara a crianga. O
tempo utilizado para amamentacao sera acrescido ao tempo total de prova, limitado a 1 (uma) hora.

8. RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO:

8.1. Apods verificagdo do resultado da Avaliagdo de Aptidao, considerando a ordem de classificagdo do(s) candidato(s), o
resultado final ser4 encaminhado pela Pro-reitoria de Recursos Humanos ao Reitor para homologacéo.

8.2. Na desisténcia ou impossibilidade de o candidato assumir a vaga, esta sera ocupada por outro candidato considerado
apto ao seu preenchimento, observada a ordem de classificacéo.

8.3. Os candidatos classificados em mais de uma vaga deverdo assumir integralmente todas as aulas propostas, caso
ndo seja possivel por coincidéncia de horario e/ou o limite de 30 (trinta) horas-aulas semanais, estes deverdo optar por
uma das vagas.

8.4. O resultado final do Processo de Selecédo serd publicado pela Pré-reitoria de Recursos Humanos nos termos da
clausula 6.2, até o dia 04/07/2025, no site da PUC Minas, www.pucminas.br/selecaodocentes.

8.5. O(s) candidato(s) considerado(s) apto(s) ao preenchimento da(s) vaga(s) e ndo convocado(s) formara(do) um
cadastro de reserva, por ordem de classificacdo, observado o periodo de validade fixado pelo Edital, podendo ser
convocado(s) para preencher(em) a(s) citada(s) vaga(s), sem que haja novo Processo de Selecédo Externa.

8.6. No caso de erro material ou flagrante irregularidade formal no Processo de Selegdo Externa, cabera recurso ao Reitor
enviado para o e-mail seldocentes@pucminas.br, devidamente fundamentado, nos termos do Regimento Geral da
Universidade, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, contados da divulgagdo do resultado final.

8.7. N&o sera passivel de reapreciacdo o mérito da decisao da Comissdo Examinadora no Processo de Sele¢do Externa.

9. INFORMACOES FINAIS:

9.1. O candidato aprovado em 1° lugar para o preenchimento da vaga recebera e-mail com as informacgdes e o link para a
entrega digitalizada da documentagdo admissional no GPI (Sistema de Gestdo de Processos de Inscricdo) até o dia
17/07/2025.

9.1.1. Caso ndo receba o e-mail até esta data devera entrar em contato com a PRORH (Pro-Reitoria de Recursos
Humanos) pelo telefone (31) 3319-4554/4997 ou pelos e-mails seldocentes@pucminas.br e contratos@pucminas.br, sob
pena de perda do direito a vaga.

9.2. Tendo o candidato contrato de emprego em vigor com a entidade mantenedora da Universidade, o nimero total de
aulas que ele podera assumir, consideradas as ja previstas no contrato em vigor, ndo podera ultrapassar o limite de 30
(trinta) horas-aulas semanais.

9.3. A documentacdo admissional a que se refere o item 9.1 é a seguinte:

a) 01 foto colorida 3x4 (roupa escura, fundo branco);

b) Declaracdo de contribuigdo ao INSS correspondente ao teto maximo, se for 0 caso e o vinculo na outra instituicdo for
101 - empregado;

c) Declaracdo de dependentes para Imposto de Renda (para todos os dependentes deve constar o nimero do CPF,
mesmo para recém-nascidos)

d) Exame Médico Admissional e, se for o caso, Laudo de Seguranca do Trabalho.

9.4. Documentos Digitalizados:

a) Certiddo de Nascimento, Casamento, ou Averbagédo de Divércio - situagédo civil atual;

b) Certificado de Alistamento Militar ou Certificado de Dispensa do Servi¢o Militar (homens até 45 anos);

¢) Cartao PIS ou PASEP. Se néo tiver o cartdo ou nao tiver sido cadastrado, obter comprovante junto a Caixa Econdmica
Federal;

d) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos ou qualquer outra prova de filiagao;

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e
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e) Comprovante de frequéncia a escola (declaracéo da escola ou boletim escolar com frequéncia) dos filhos com idade de
07 (sete) a 14 (quatorze) anos;

f) Titulo de eleitor com comprovante de comparecimento a Ultima elei¢do, ou documento do T.R.E. de regularidade
perante a Justica Eleitoral;

g) Carteira de Identidade;
h) CPF;
i) Comprovante de endere¢co com CEP (conta de &gua, energia elétrica ou telefone, dos ultimos 30 dias).

9.5. Para ser contratado, o professor aprovado deverd preencher ainda as demais condi¢cdes para admisséo,
especialmente ser considerado apto no exame de saude e obter, se for o caso, o Laudo de Seguranca do Trabalho
(realizado apés o exame médico admissional, no prédio 03, 2° andar, Av. Dom José Gaspar, 500, Bairro Coragéo
Eucaristico).

9.5.1. O exame médico admissional devera ser previamente agendado no Posto Médico da Unidade para o qual o
candidato fez o processo de selecdo, imediatamente ap6s o recebimento do e-mail com as informagfes de admisséao,
através do telefone/e-mail: Barreiro/Betim/Contagem/Coragéo Eucaristico/Lourdes: (31)3319-4233/
postomedico@pucminas.br; Pocos de Caldas: (35) 3729-9261/ pm@pucpcaldas.br.

9.6. A contratacdo se fara inicialmente em carater experimental, pelo prazo de até 90 (noventa) dias, ao final do qual a
Camara do Departamento se manifestara a respeito do ingresso do professor na carreira docente, sem prejuizo da
possibilidade de seu contrato ser resilido a qualquer tempo.

9.7. O Processo de Selegao tera validade por até dois anos, ficando a critério da Universidade convocar os candidatos
aprovados no cadastro de reserva.

9.8. Tabela de salario-aula

~ VALOR REPOUSO
CATEGORIA | TITULACAO SALARIO-AULA REMUNERADO EXTRACLASSE TOTAL
Auxiliar | Especialista R$ 70,00 R$ 11,67 R$ 16,33 R$ 98,00
Assistente | Mestre R$ 77,64 R$ 12,94 R$ 18,12 R$ 108,70
Adjunto | Doutor R$ 94,15 R$ 15,69 R$ 21,97 R$ 131,81

Previséo de reajuste da categoria de 5,2% j& aplicado nesta tabela.

9.9. O salario mensal dos docentes € calculado através da multiplicacdo do salario-aula (e seus reflexos) pelo nimero de

aulas semanais e por 4,5 (més). Para a categoria 0 més é constituido de quatro semanas e meia.

9.10. Inicio do 2° semestre letivo de 2025: dia 01 de agosto de 2025.

Publigue-se, divulgue-se e cumpra-se.

Belo Horizonte, 19 de maio de 2025.

Assinado eletronicamente por:

Liza Fensterseifer
CPF: *** 872.900-**

Data: 19/05/2025 19:53:21 -03:00

— i

Profa. Liza Fensterseifer
Pré-reitora de Recursos Humanos

Assinado eletronicamente por:

Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins
CPF: ***,081.346-**

Data: 19/05/2025 17:15:47 -03:00

—

Profa. Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins
Secretéria Geral

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e
suas assinaturas acesse https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA
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Depto. que
oferece a
vaga

Matéria/
Disciplina

Ementa

Turno

AIS

Curso

Unidade/
Campus

Vaga

Graduacao
Exigida

Titulagao
Minima

Imunologia
Clinica

Métodos de avaliagéo laboratorial em imunologia. Estudo das
técnicas imunoldgicas para diagnéstico e pesquisa: citometria
de fluxo, ELISA, imunofluorescéncia, imunohistoquimica e
quimioluminescéncia. Principios basicos de imunologia de
tumores e transplantes. Hipersensibilidade. Detecgéo,
quantificagdo e caracterizagdo dos antigenos e anticorpos e
seu uso como ferramenta para diagnostico. Nogdes basicas
de culturas de células e tecidos.

Manha

Biomedicina

Pogos de
Caldas

Biomedicina
Vaga 01
Hematologia

e Banco de
Sangue

Estudo dos aspectos morfologicos e funcionais das células
sanguineas.  Patologias associadas a  alteragdes
hematolégicas.  Andlise de exames laboratoriais
correlacionados as patologias hematolégicas. Banco de
sangue e hemoterapia: normas técnicas, biosseguranca e
controle de qualidade. Transfusdo. Produgdo e
armazenamento de hemocomponentes. Atividades de
integragdo entre conhecimentos académicos e saberes de
outros setores da sociedade, unindo teoria e pratica, por meio
das modalidades de extens&o.

Manh&

Biomedicina

Pogos de
Caldas

1vaga
para as 2
disciplinas
com7
horas
aulas

Graduacdo em
Biomedicina

Doutor

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA
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[:;‘Ztrg;:gl;e DI\_IIat.é ri.a g Ementa Turno | A/IS Curso LI ) Vaga Grad.u:agéo Titl,"?géo
vaga isciplina Campus Exigida Minima
Representagéo, caminhos, busca, arvores, conectividade,
Algoritmos em | isomorfismo, planaridade, coloragéo, particionamento e fluxo Noi Sistemas de .
~ oite 4 N Betim
Grafos em redes. Prova e demonstracdo de teoremas. Modelagem Informacao
Ciéncia da de problemas. 1vaga
Computagdo Fundamentos de analise de algoritmos. Anlise de algoritmos. dp:‘rjpiz:s o
Fundamentos | Técnicas de Projeto de Algoritmos. Teoria da Complexidade. come | Videitem 2.1 Mestre
Vaga 02 de Projeto e Noi Sistemas de Séo 23[:2
. oite 2 N .
Andlise de Informagdo | Gabriel
Algoritmos
Percepcdo visual e o processo de reconhecimento de
imagens. Fundamentos de cor. Aquisigdo, digitalizagdo e
Processamento | representacdo de imagens. Transformadas e filtros no Engenharia Coracéio
Ciéncia da e Andlise de dominiq dp espaco e da frequéncia. Operagdes geométricas e | Noite 4 de Eucari%tico 1vaga
Computacio Imagens radiométricas. Realce, operadores conexos e segmentacdo Computagao para as 2
putag de imagens. Descritores e classificadores de padrdes. dsainas | Vide item 2.1 Mestre
Vaga 03 Aprendizado de méquina aplicado & analise de imagens. horas
Mineragdo de Apé]isg Multidimensional dg ’ngos Mu.IFimidia. Buscg por Ciéncia de aulas
Dados Similaridade de Dados Multllmlldlla. Classificagdo, Associagéo Manha | 4 Da.dohs e Lourdes
Multimidia | € Correlagao de Dados Multimidia In'tfltlgle.n(ila
rtificia

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA
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Depto. que L : ~ : ~
oferece a I\_Ilat_e a J Ementa Turno | A/S Curso Ualekelad Vaga Grad_u?gao Tltt’xlggao
vaga Disciplina Campus Exigida Minima
Planejamento estratégico. Sistema de Indicadores de I
o Ciéncia de
Desempenho. Processo de tomada de decisdo. Tipos de
. o ) . ; . N Dados e
Data Analytics | anélise de dados. Business Intelligence e Business analytics. | Manhd | 4 o Lourdes
) . . Inteligéncia
Planejamento de um projeto de dados. Customer Analytics. Artificial
Ciéncia da Operations Analytics.People Analytics.Accounting Analytics. p;rffsaz
Computagéo Modelos de recuperagéo de informagao, coleta, indexagédo e disciplinas | /i item 2.1 Mestre
x processamento de consultas, ranking de documentos, x com 8 '
Recuperagéo de o . 2 : N Ciéncia de horas
Vaga 04 8 avaliacdo se sistemas de recuperacdo de informagao, aulas
Informagéo e . . ~ N Dados e
X arquitetura de maquinas de busca. Introducdo ao problema | Manhad | 4 o Lourdes
Sistemas de x A e Inteligéncia
~ | de recomendagdo, modelos de recomendagdo, filtragem
Recomendacéo ) N . Artificial
colaborativa, recomendagdo baseada em conteido e em
conhecimento, avaliagdo de sistemas de recomendagao.
‘ Logica, relagbes de equivaléncia, fungdes e conjuntos. Prova e
Teoria dos demonstracdo de teoremas. Estruturas de dados para grafos, Ciéncia da Coracio
Grafos e caminhos, busca, arvores, conectividade, isomorfismo, planaridade, | Tarde 6 Computaco | E ,Q i
Computabilidade | coloracao, particionamento, modelagem de problemas e fluxo em putag ucaristico
o redes. Anélise de algoritmos em grafos. 1 vaca
Ciéncia d? Trabalho Desenvolvimento de uma aplicagdo mével envolvendo inteligéncia para o
Computagao Interdigcipli~nar artificial. Trabalho e avaliagéo em equipe. Manh 1 Ciéncia d? Coralgi?llo discf)ipm”féas Vide item 2.1 Mestre
Vaga 05 IV: Aplicagbes Computagéo | Eucaristico | poras
aga Moveis aulas
Trabalho Desenvolvimento de uma solugdo computacional envolvendo
Interdisciplinar | arquitetura e redes de computadores e sistemas operacionais. Manha 1 Ciéncia da Lourdes
V: Sistemas | Trabalho e avaliagdo em equipe. Computagdo
Computacionais

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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Depto. que - : ~ . "
oferece a DI\_IIat.e rll.a J Ementa Turno | AIS Curso l(J:nldadeI Vaga GII'Ead.u?‘;;ao Tllvtll,"?gao
vaga isciplina ampus xigida inima
Introdugdo a Virologia. Morfologia e fendmenos basicos da
Diagnéstico | replicagdo viral Patogénese viral. e métodos usados para . , .| Pogos de
o Viral isolamento e identificagdo viral. Técnicas de diagnéstico| Manha | 2 | Biomedicina | "~ . o fvaga
Bc,:'f,nc,'as soroldgico e molecular das infecgdes virais. paraas2 | Graduagdo em
iologicas iscipli o
9 Citologiae |Nogdes basicas sobre citologia e histologia geral, d|scco|r;::|r;as QIGDQIaS Doutor
Vaga 06 Histologia | compreendendo o estudo da anatomia microscopica com énfase horas Biologicas
aga : N : . . L Pocos de aulas
Aplicadas a | morfofuncional dos quatro tecidos fundamentais e suas| Integral | 3 Medicina Caldas
Pratica variedades.
Médica |
Elementos basicos da comunicagdo visual: o ponto, a linha, o
.| plano, a forma, a dire¢do, o tom, a cor, a textura, a dimensé&o, a
Comunicagao . - " . P N . Pogos de
Visual gscala €o movimento. Tecn|ca§ compositivas. A |mportan0|a da| Manha 2 | Jornalismo Caldas
tipografia. Os processos de impressdo e compartilhamento
digital.
Comunicacio Fundamentos da comunicagao visual: composi¢éo, percepgao, 1vaga
cag . diagramagé@o e propor¢cdo da imagem. Teoria das cores e Publicidade paraas3 | Graduagdo em
Social Llnguagem h . 30. Estudo ti 4fi D Vi t stico d Manh 4 PO(}OS de disciplinas C : = Mest
Visual armonizag&o. Estudo tipogréfico. Desenvolvimento pratico de | Manha e Caldas | com10 omunicagao estre
Vaga 07 pecas e projetos graficos. Praticas em lllustrator, Photoshop e Propaganda horas Social
InDesign. aulas
Campo de atuagdo e formagdo do diretor de arte. Estudo
ougiods | A0 o nossen e Corene ol 2 v | ¢ | PO | pucsce
Arte A ' . Caldas
referéncia, mood board, rough. Arte e finalizagdo. Propaganda

Desenvolvimento de projeto de identidade visual corporativa.

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA
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PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS

Pro-reitoria de Recursos de Humanos

Depto. que
oferece a
vaga

Matéria/
Disciplina

Ementa

Turno

AIS

Curso

Unidade/
Campus

Vaga

Graduacao
Exigida

Titulagao
Minima

Enfermagem

Vaga 08

Métodos de
Investigagao
em
Enfermagem

Estudo do método cientifico e dos tipos de estudo e
métodos de pesquisa amplamente utilizados na saude e
especialmente na Enfermagem, bem como dos aspectos
éticos da pesquisa com seres humanos.

Manha

Enfermagem

Coracéo
Eucaristico

Trabalho de
Conclusdo
de Curso

Trabalho de conclusdo de curso pautado em
conhecimentos tedricos, metodolégicos e éticos desde a
concepgao da definigdo do problema, busca do referencial
tedrico, apresentagao e discussao dos resultados, redacdo
final, apresentagdo (defesa) do trabalho e divulgagéo em
meios cientificos.

Manha

Enfermagem

Coracéo
Eucaristico

1vaga
para as 2
disciplinas
com4
horas
aulas

Graduagdo em
Enfermagem

Mestre

Engenharia
da
Computagao

Vaga 09

Sistemas
Operacionais

Estrutura de um sistema operacional. Geréncia de
processos:  processos, comunicagdo, escalonamento,
multiprocessamento, programagao concorrente.
Sincronizacdo de processos. Deadlock. Geréncia de
memoria: memoria virtual, paginagdo, segmentagao,
mudanga de contexto, prote¢do. Gerenciamento de
arquivos. Gerenciamento de dispositivos de entrada/saida.
Sistemas  Operacionais  Atuais.  Virtualizagdo de
Armazenamento. Simulagdo de Sistemas. Escalabilidade.

Anélise de algoritmos para sistemas operacionais.

Noite

Engenharia de
Computagao

Coracéo
Eucaristico

Sistemas
Operacionais

Estrutura de um sistema operacional. Geréncia de
processos: processos, comunicagdo, escalonamento,
multiprocessamento, programacao concorrente.
Sincronizagdo de processos. Deadlock. Geréncia de
memoria: memoria virtual, paginagdo, segmentagao,
mudanga de contexto, protegdo. Gerenciamento de
arquivos. Gerenciamento de dispositivos de entrada/saida.
Sistemas  operacionais  atuais.  Virtualizagdo  de
armazenamento. Simulagdo de sistemas. Escalabilidade.

Noite

Sistemas de
Informagao

Sao
Gabriel

1vaga
para as 2
disciplinas
com 8
horas
aulas

Vide item 2.1

Mestre

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA
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Dc:i‘ztr:;:gl;e DI\_IIat_é ri_al Ementa Turno | A/S Curso Ualekelad Vaga Grad_u?géo Titgle_;géo
vaga isciplina Campus Exigida Minima
Projeto de redes locais e de longa distancia: topologia,
equipamentos e tecnologias. Arquitetura de infraestrutura
Redes de |de TI. Redes sem fio. Administrag&o, geréncia e seguranca ,
Computadores | de redes TCP/IP. Virtualizaggo. Computagdo em Nuvem. | Noite o |Sistemasde | o .
I Comunicagéo entre dispositivos inteligentes. Informagéo
Conceitos basicos de redes de computadores. Protocolo IP .
Fundamentos | ¢ onqerecamento. Protocolos de transporte: TCP e UDP. , Tec. Andlise ,
de Redes de | apjicacges. Computagio em Nuvem. Noite 2 e Des. Betim
Computadores Sistemas
Engenharia Conceitos basicos de redes de computadores. Redes sem 1 vaga
da fio e cabeadas. Protocolo IP e enderegamento. Protocolos para as 4
Computacéo de transporte: TCP e UDP. Aplicagdes. Redes multimidia. dics(f:ﬁ"fgs Vide item 2.1 Mestre
Redesde |Arquitetura de infraestrutura ~de Tl Virtualizaggo. . Engenharia | Coragdo | horas
Vaga 10 | Computadores | Computagdo em nuvem. Comunicagdo entre dispositivos Noite 4 de Software | Eucaristico | 2428
inteligentes.
Projeto de redes locais e de longa distancia: topologia,
equipamentos e tecnologias. Arquitetura de Infraestrutura
de TI. Redes sem fio. Administrag&o, geréncia e seguranca
Redesde | de redes TCP/IP. Virtualizagdo. Computagdo em Nuvem. Engenharia Coragao
Computadores | Comunicagéo entre dispositivos inteligentes. Analise de | Noite | 2 de Eucaristico
I algoritmos para redes de computadores. Computagéo

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA
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Depto. que - : ~ . ~
oferece a I\.IIat.e ".al Ementa Turno |A/S| Curso LI ) Vaga Grad.u:agao T'tl,‘le.'gao
vaga Disciplina Campus Exigida Minima
Conceitos de arquiteturas de software. Requisitos
arquiteturais. Padrdes arquiteturais. Modelos baseados em Engenharia
Arquitetura de | camadas, componentes e agentes. Arquiteturas: orientadas a Noite | 4 g de Coragdo
Software mensagens, orientadas a servigos, para persisténcia de Software Eucaristico
Engenharia dados, de objetos distribuidos, para aplicagdes web, para 1vaga para
i it A i i 0 1 as?2
de Software dCISpOS!tIVOS moveis, para aplicagdes ubiquas. _ dsaninas | Vide item 2.1 Mestre
onceitos de arquiteturas de software. Requisitos com 8
Vaga 11 arquiteturais. Padrdes arquiteturais. Modelos baseados em Engenharia horas aulas
Arquitetura de | camadas, componentes e agentes. Arquiteturas: orientadas a Noite | 4 g de Lourdes
Software mensagens, orientadas a servigos, para persisténcia de Software
dados, de objetos distribuidos, para aplicagdes web, para
dispositivos méveis, para aplicagdes ubiquas.
Métricas de software: conceito. Métricas objetivas e
subjetivas; métricas para processo, projeto e produto.
Medicio e Processo e técnicas de medi¢do e andlise. Nogdes de
Ex erimgenta %o confiabilidade metroldgica. Controle estatistico de Engenharia Coracio
P ¢ qualidade. Aplicagéo de técnicas estatisticas para andlise | Noite | 4 de Gal
em Engenharia de e . A L Eucaristico
Software de dados: analise fatorial, analise multivariada e testes de Software
hipdteses. Estabilidade de processos. Principios e técnicas
Engenharia para experimentacdo em engenharia de software. 1vaga para
de Software Planejamento e condugéo de experimentos. discaf“znas Vide item 2.1 Mestre
Métricas de software: conceito. Métricas objetivas e co,’;s '
Vaga 12 subjetivas; métricas para processo, projeto e produto. horas aulas
Medicio e Processo e técnicas de medicdo e analise. Nogdes de
Ex erim%nta %o confiabilidade metroldgica. Controle estatistico de Engenharia
em En enhari?a de qualidade. Aplicagdo de técnicas estatisticas para analise | Noite | 4 de Lourdes
ngtware de dados: analise fatorial, analise multivariada e testes de Software
hipoteses. Estabilidade de processos. Principios e técnicas
para experimentacdo em engenharia de software.
Planejamento e conducdo de experimentos.

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA
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Engenharia
de Software

Vaga 13

Conceituagao de projeto de software. Introdugéo a arquitetura
de software. Organizagao e projeto das camadas de negoécios,
servicos e dados. Modelagem estrutural e comportamental.

) Padrdes de projeto. Qualidade de projeto. Engenharia
Projeto de Manh q Lourd
Software anha e ourdes
Software
Conceituagao de projeto de software. Introdugéo a arquitetura
de software. Organizagao e projeto das camadas de negaécios,
servicos e dados. Modelagem estrutural e comportamental. _
Projeto de | Padroes de projeto. Qualidade de projeto. Engenharia
Noite de Lourdes
Software
Software

1vaga
para as 2
disciplinas
com 8
horas
aulas

Vide item 2.1

Mestre

Esse documento foi assinado por Anne Shirley de Oliveira Rezende Martins e Liza Fensterseifer. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.pucminas.br/validate/DRXSS-N4F7N-M4QDQ-HWXUA
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LRI, () Matéria/ Unidade/ Graduagao Titulagao
oferece a Discibli Ementa Turno | A/S Curso Vaga . .
isciplina Campus Exigida Minima
vaga
Conceitos de engenharia de software. Conceitos de processos de
software. Engenharia de requisitos. Métodos e técnicas para
analise e especificagdo de softwares. Medicdo de software.
Estimativas de recursos para desenvolvimento de projetos de
software. NogOes de geréncia de projetos. Modelos de maturidade
de processo. Qualidade de software. Processo e metodologias
Engenhariae | para a homologagéo de projetos de jogos. Estudo de caso sobre Jogos
Teste de falhas no desenvolvimento de jogos digitais. Elaboragao de planos | Manhd | 4 0gos Lourdes
Software de teste e qualidade. Modelos de teste aplicados a jogos digitais. Digitais
Testes unitérios, automatizados e de integragdo diretamente no
motor de jogos. Servicos analiticos e dashboard de eventos no
motor de jogos. Gestdo da qualidade e revisdes. Repositorios,
versionamento e builds. Analise de complexidade ciclomatica.
Elaboragdo de diagrama de fluxos de teste. Aplicagdo de teste
unitario. Aplicacéo de teste de Ul.
Elaboragdo de um projeto de um software dividido em camadas.
Engenharia | Laboratério de | Construcdo da camada de apresentagdo (interfaces reais). Engenharia 1vaga para
de Software | Desenvolvimento Construgdo da camada de aplicagdo. Construgdo da camada de Manhs 2 de Lourdes as 5
dominio. Construcdo da camada de persisténcia/acesso a dados disciplinas Vide item 2.1 Mestre
de Software (implementacdo de bancos de dados). Desenvolvimento do Software com 12
Vaga 14 sistema projetado. horas aulas
Elaboragdo de um projeto de um software dividido em camadas.
Laboratiriode | S s conats e oo (nefcs e
Desenvolvimento dominio. Construgdo da camada de persisténcia/acesso a dados Noite 2 de Lourdes
de Software (implementagdo de bancos de dados). Desenvolvimento do Software
sistema projetado.
Trabalho Planejamento e execugdo de um experimento de .
Interdisciplinar: engenharia de software. Engenharla Coracdo
Pesquisa em Noite 2 de ¢a
Engenharia de Software Eucaristico
Software
Trabalho Planejamento e execugdo de um experimento de .
Interdisciplinar: | engenharia de software. Engenharia
Pesquisa em Noite 2 de Lourdes
Engenharia de Software
Software
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Pro-reitoria de Recursos de Humanos

PUC Minas
Depto. que L . ~ . ~
oferece a I\_Ilat_e fla d Ementa Turno [A/S| Curso LB Vaga Grad_u?gao Tltgle_lgao
vaga Disciplina Campus Exigida Minima
Fundamentos de sistemas distribuidos e computagéo
movel. Comunicagdo entre processos. Middlewares.
D Wiment Ambientes e ferramentas para o desenvolvimento de T
gse:\’l(,) vimento aplicagdes moveis e distribuidas. Problemas e limitagbes A ’tl?c.
D? th'C%‘?oes relacionados & mobilidade e a modalidade de comunicagdo. | Noite | 4 ”S IS€€ | Barreiro
— |s'\r/||lw.ase Coordenagéo e consenso. Transagdes distribuidas e . ©s. fvaga
hgennharia Ovels controle de concorréncia. Consisténcia, replicagdo e Istemas para as 2
de Software tolerancia a falha. Computagdo ubiqua e pervasiva. d'iﬂf’;"gas Vide item 2.1 Mestre
Vaga 15 Sistemas cientes de contexto horas
g Fundamentos de computagdo mével. Computagéo ubiqua e aulas
Desenvolvimento pervasiva. Modelos de arquiteturas para aplicagdes méveis. Sistemas
d o Problemas e limitagbes relacionados & mobilidade e a .
e Aplicagbes . o L Noite | 2 de Contagem
. modalidade de comunicagdo. Middlewares para aplicagdes =
Moveis AT . Informagéo
moéveis. Linguagens, ambientes e ferramentas para o
desenvolvimento de aplicagbes méveis.
Fundamentos de sistemas distribuidos e computagéo
mével. Comunicagdo entre processos. Middlewares.
. Ambientes e ferramentas para o desenvolvimento de
Desenvolvimento licacs sveis e distribuidas. Probl limitac Tec.
de Aplicacdes aplicagbes méveis e istri uidas. Problemas e |m!ta<;oes . Andlise e .
Distribuidas e relacionados a mobilidade e a modalidade de comunicagdo. | Noite | 4 Des Betim
. . Coordenagdo e consenso. Transagbes distribuidas e . 1vaga
Engenharia Mdveis iole d ancia.  Consistanci licacs Sistemas oty
de Software controle de  concorréncia. Consisténcia, - replicagéo e é)isci s20
tolerancia & falha. Computagdo ubiqua e pervasiva. e | Vide item 2.1 Mestre
Vaga 16 Sistemas cientes de contexto horas
9 Fundamentos de computagdo mével. Computagao ubiqua e aulas
Desenvolvimento pervasiva. Modelos de arquiteturas para aplicagdes moveis. Sistemas
o Problemas e limitagdes relacionados a mobilidade e a . .
de Aplicagoes : S . g Noite | 2 de Betim
e modalidade de comunicagdo. Middlewares para aplicacbes ~
Moveis Informagao

moveis. Linguagens, ambientes e ferramentas para o
desenvolvimento de aplicagbes méveis.
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Engenharia
de Software

Vaga 17

Modelagem de

Desenvolvimento de um modelo de processo de negécio que
seja navegavel e visualizado através de uma interface.
Avaliagéo do processo e do produto. Atividades de extens&o

Sistemas

Processos de | com integragdo entre academia e saberes da sociedade. Noite de ng‘? |
Negbcios Informacao abre
Conceituagao de projeto de software. Introducédo a Arquitetura
de Software. Organizagdo e projeto das camadas de negécios,
servicos e dados. Modelagem estrutural e comportamental. Tec.
Projeto de | Padrdes de projeto. Qualidade de projeto. . Andlise e
Noite Contagem
Software Des.
Sistemas

1vaga
para as 2
disciplinas
com 6
horas
aulas

Vide item 2.1

Mestre
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PUC Minas

Desenvolvimento de habilidades e competéncias para avaliagdo dos
diferentes niveis de amputagdes, com suas respectivas proteses e
. orteses e técnicas para reabilitacdo. Recursos e servigos direcionados
Protese, | a0 desenvolvimento da capacidade funcional e promogdo de vida
Orteses e | ingependente e inclusiva Manhd | 2 |Fisioterapia Pogos de
Tecnologias Caldas
Assistivas 1
vaga
Fisioterapia para a_?s 2 x
disciplinas | Graduag&o em Mestre
_ _ _ _ _ com 11 Fisioterapia
Vaga 18 Pratica supervisionada e direcionada a avaliagdo, prescricdo e ';3[:2
Estagio intervencdo fisioterapéutica nas disfungcbes musculoesqueléticas
Obrigatério: | decorrentes de traumas, doengas ortopédicas e reumatologicas, no
Fisioterapia | &mbito da prevenc&o e da reabilitagao. Manhd | 9 |Fisioterapia Pogos de
Traumato- Caldas
Ortopédica e
Reumatologia
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DoefZ:':.cgl;e DI\_IIat.é ri.a J Ementa Turno | AIS Curso et Vaga Graqu.agﬁo Titl,"?géo
vaga isciplina Campus Exigida Minima

Linguagem e Lingua: conhecimentos da linguistica aplicados a
Fonoaudiologia. Histérico da Linguistica. Componentes e
funcbes da linguagem humana. Signo linguistico: conceitos e

Linguistica | dicotomias. Pragmatica, Morfologia, Semantica, Sintaxe e )

Aplicadaa | Fonologia aplicados aos processos de avaliagéo e diagnéstico | Manha | 3 | Fonoaudiologia Ecé):fs?i‘éo

Fonoaudiologia | fonoaudioldgicos. Principios da Fonética acistica e articulatoria. !
Classificagdo e transcricdo da fala. Aquisigdo fonémica e
Processos Fonoldgicos.
o Aplicagdo dos conhecimentos sobre os procedimentos para 1 vaga pera
Fonoaudiologia prevengao, avaliagdo, diagnostico e tratamento da gagueira e a3 | Graduagdo em
Avaliagdoe | outras alteragdes da fluéncia da fala. Diagnostico diferencial, Corac Jscipinas Fonoaudiologia Doutor
Vaga 19 Terapiada |instrumentos de avaliagdo e modelos terapéuticos para | Manhad | 2 | Fonoaudiologia Eug;?i%?igo aulas
Fluéncia criangas, adolescentes e adultos..

Conhecimento dos procedimentos de avaliagdo, diagndstico e

Avaliacs tratamento das alteragdes fonoaudioldgicas decorrentes das

géoe . " ) gy .
Terapia da dlsfungo.es'vclalo farlngea,s. congemtas ou adquiridas. Abordagem i | Goragao
; fonoaudioldgica em estética facial. Aspectos do tratamento em | Manh&@ | 2 | Fonoaudiologia e
Fissura S Ve Eucaristico
Labiopalatina equipe interdisciplinar.
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PUC Minas

Etica médica e aspectos médico-legais da pratica médica
Medicina Bioética e 1vaga para 1 Graduacio em
Medicina Integral | 4 Medicina Betim | oeepina Me di(f: ina Mestre
Vaga 20 Legal aulas
Estudo das agdes orientadas pela relagdo saude/trabalho nas
praticas da Atencdo Primaria a Salde, visando a preservagdo da
saude e da integridade fisica dos Trabalhadores.
Medicina . 1vaga para 1 «
TrSaat;jadlﬁa?j%r Integral | 2 Medicina Betim | Jscbina Grﬁ:gﬁ?:aem Mestre
Vaga 21 aulas
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PUC Minas

Estudo dos processos patoldgicos de urgéncia, suas evolugdes,

propedéuticas  especificas, tratamentos de urgéncia e

acompanhamentos hospitalar e ambulatorial.
Medicina Urgéncia e i Graduagao em

Em%rgéncia Integral | 4 Medicina Betim | oeepina Ve di% ina | Especialista

Vaga 22 aulas

Estudo das manifestagbes Clinicas dos Distrbios Mentais

prevalentes, sinais e sintomas correlagdo Clinico patoldgico,

métodos complementares de diagnostico, diagndstico clinico e

diagnéstico diferencial.
Medicina Semiologia 1vaga para 1 Graduacio em

de Integral | 10 |  Medicina | Contagem | 351" Me di(f: na Mestre

Vaga 23 Psiquiatria aulas
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Depto. que - : ~ . "
oferece a Dl\lllat.e rll.al Ementa Turno A/S | Curso gl Vaga Granu.agao Tllvtlt'xlggao
vaga isciplina Campus xigida inima
Identificagéo e descrigéo dos principais problemas de saude da
comunidade relacionados a gestag&o e ao parto. Desenvolvimento de
i competéncias e habilidades para interveng&o, juntamente com equipes
Praticas na S .
. multiprofissionais da atengao primaria, sobre esses problemas. 2vagas
. Comunidade . o o g
Medicina i ~ | Desenvolvimento de competéncias e habilidades para o trabalho em para 1 x
I: Gestagédo . I . s . - Pogos de | discipina | Graduagéo -
equipes multiprofissionais € em redes assistenciais hierarquizadas, na Integral 12 | Medicina 12 2 Especialista
e . . . x s Caldas | com em Medicina
Vaga 24 Nascimento perspectiva da integralidade da ateng&o a saude. horas
c -Atividades de integragéo entre conhecimentos académicos e saberes aulas
- Campo . . . ” .
de outros setores da sociedade, unindo teoria e pratica, por meio das
modalidades de extenséo.
Consolidagao da formagao do graduando para a pratica médica na
atenc&o primaria no contexto da Estratégia de Saude da familia (ESF).
Atuagao na equipe de ESF, no ambito individual e coletivo, na promogao
Prati e protegao da salde, a prevengao de agravos, o diagnostico, o 2 vagas
- raticas na I ~ . A
Medicina : tratamento, a reabilitagéo e a manutengéo da saude. Assisténcia integral para 1 x
Comunidade Lo . . . . oo - Pogos de | discipina | Graduagao -
, aos individuos e familias nas unidades basicas de satde, nos domicilios | Integral 12 | Medicina 12 hy Especialista
II: Adultos - . s Caldas | com em Medicina
Vaga 25 Camoo | € N°S demais espagos comunitarios, em todas as fases do horas
P desenvolvimento humano. Atividades de integragdo entre aulas
conhecimentos académicos e saberes de outros setores da sociedade,
unindo teoria e pratica, por meio das modalidades de extenséo.
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S A\al =
( QMC Pro-reitoria de Recursos de Humanos
PUC Minas
Dc:‘Ztr:;:gl;e I\_Ilat_é ri_a g Ementa Turno | A/S Curso Ualekelad Vaga Graqu_agéo Titglggéo
vaga Disciplina Campus Exigida Minima
Abordagem do processo salude-doenca-cuidado relacionado a
velhice, integrando os conceitos apreendidos nas disciplinas do
periodo e sua aplicagdo a problemas identificados a partir das
praticas na comunidade, introduzindo os elementos dos
i Introdugdo ao | raciocinios clinico e epidemiologico na estruturagdo desses 1vag$
Medicina | = wocinio Clinico problemas. Estudo do conceito de cuidados paliativos. Principios e ntearal | 4 | Medicina P%%OS deciina | Graduacao em Especialista
v e Epidemiolégico | boas préticas paliativistas. 9 com 4 Medicina P
aga 26 IV: 1dosos Caldas horas
. aulas
Conhecimento dos mecanismos béasicos de doengas. Estudo
morfolégico macro e microscopico dos processos patoldgicos
Patologia Médica | gerais, com énfase nos sistemas cardiovascular, respiratorio, N Pogos
I digestorio, figado e vias biliares. Integral | 4 | Medicina de
Caldas
1vagas
Medicina fariet Graduagédo em
Conhecimento dos mecanismos basicos de doengas. Estudo dicipinas M d'g ; Doutor
Vaga 27 morfolégico macro e microscopico dos processos patoldgicos horas edicina
. |gerais, com énfase no sistema nervoso, sistema urinario e sistema Pogos aulas
Patologia Medica | genital masculino e feminino e topicos em dermatopatologia, Integral | 3 | Medicina de
U hematopatologia, patologia da tireéide e patologia do sistema Caldas
osteoarticular.
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PUC Minas
Depto. que - : ~ . ~
oferece a I\_Ilat_e fa d Ementa Turno | A/S Curso LA ] Vaga Grad_u?gao Tltyle_lgao
vaga Disciplina Campus Exigida Minima
Aspectos éticos e legais. Avaliagao e estudo das causas mortis em
ambientes dos Institutos de Medicina Legal.
1vaga
Medicina Pocos de o Graduagao em
Medicina Legal Integral | 2 | Medicina ¢ dscilna G Mestre
Caldas | com Medicina
Vaga 28 horas
aulas
Clinica de Estudo das principais doencas relacionadas aos sistemas nervoso,
Ruminantes— | endécrino e aparelho locomotor em ruminantes envolvendo:
Sistemas etiologia, espécies sensiveis, epidemiologia, patogenia, sintomas -
L s . . Medicina | Pogos de
nervoso, clinicos, prognéstico, achados anatomopatoldgicos, diagnéstico, | Integral | 4 s
- LT . L Veterinaria | Caldas
enddcrino e diagnéstico diferencial, tratamento e profilaxia.
Medicina aparelho 1vagas ~
S P para2 | Graduagdo em
Veterinaria locomotor dsciplnas | Medicina Mestre
o Estudo das principais doengas relacionadas aos sistemas renal, fﬁ,’:’af Veterinaria
Vaga 29 Clinicade | cardiorrespiratorio e digestorio em ruminantes envolvendo: aulas
;;gﬁ:gt;sn;l etjo]ogia, espéc,ieg sensiveis, epidemiologia, ;’)aﬂogeniaZ sin?onjas ntearal | 4 Medicina | Pogos de
. renal cI.|n|co’s,.prognost|cp, achados anatomopatologicos, diagnostico, g Veterinaria | Caldas
cardiorrespiratorio | diagnéstico diferencial, tratamento e profilaxia.
e digestorio
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Pro-reitoria de Recursos de Humanos

PUC Minas
Depto. que - : ~ . ~
oferece a l\_llat_e r|_al Ementa Turno |A/S| Curso LG Vaga Graqu?gao Tltyle_lgao
vaga Disciplina Campus Exigida Minima
Atendimento em clinica odontolégica com atenc&o integral ao
paciente. Preven¢do de doengas bucais e manutengéo da salde p
- L . . . 0cos de
Clinica Integrada | | bucal. Diagnéstico, planejamento e tratamento de pacientes, com | Integral | 3 | Odontologia Caldas
nivel de complexidade compativel com o conhecimento adquirido
nas areas de dentistica, oclusao, periodontia e cirurgia.
Odontologia Est4aio Pratica de atengdo em saude bucal na Rede Basica de Salde do Pocos de 1p‘:aga35
9 149 SUS. Conhecimento do funcionamento da rede de prestacdo de | Integral | 1 | Odontologia ¢ disciplinas | Graduagdo em
Supervisionado | . iblicos de saude e de satde bucal Caldas com 5 Odontologi Doutor
Vaga 30 servigos publicos de saude e de saude bucal. o ontologia
Educagdo em salde e praticas educativas adotadas no aulas
enfrentamento dos problemas de salde, em especial em salde
Estagio bucal. Andlise critica dos principios educativos utilizados nas Intearal | 1 | Odontologia Pogos de
Supervisionado Il | praticas de educagdo em salde bucal. Atividades praticas de 9 g Caldas
atencdo em salde bucal na Rede de Atengdo Basica do SUS, com
énfase nas atividades educativas.
Prontuario odontoldgico: aspectos éticos e legais. Exame clinico em
odontologia. Semiologia dos dentes, periodonto, periapice e
Odontoloia Semiologia mucosa bucal. Lesdes fundamentais da mucosa bucal. Variagdes Intearal | 2 | Odontologia Pocos de
/Ciénciags 9 da normalidade. Indicagdo e interpretagdo de exames g g Caldas ‘Ip\;?agazs
Biolbaicas® complementares. Clinica médica aplicada & Odontologia. Urgéncias disciplinas | Graduagéo em
iolégicas L - . . Mestre
Clinicas no Consultério Odontolégico. f]%fpag Odontologia
Vaga 31 Estudo morfolégico da vascularizagdo, inervagéo, estruturas aulas
Anatomia da 6sseas, articulares e musculares da cabegca e do pescogo, .| Pogos de
. N i : Integral | 4 | Odontologia
Cabeca e Pescogo | compreendendo a integragdo destas nas fungdes do sistema Caldas

estomatognatico.

A/S: Aulas Semanais
* Departamento de Odontologia: Disciplina de Semiologia / Departamento de Ciéncias Bioldgicas: Disciplina de Anatomia da Cabega e Pescogo
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