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PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS — CAMPUS BETIM
DIRETORIA DE EDUCACAO NA SAUDE/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BETIM

EDITAL DE SELECAO AMPLIADA DE ESTUDANTES PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO
PROGRAMA DE EDUCAGCAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET-SAUDE 2026: “Resiliéncia
urbana e satide: PUC Minas e SUS Betim no enfrentamento as emergéncias climaticas e

ambientais”

A Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais/campus Betim, por meio da Coordenacdo
de Extensdao, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Betim, através da Diretoria
de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude - DGTES, convida os estudantes dos cursos de
graduacdo em Administracdo, Biomedicina, Direito, Enfermagem, Fisioterapia, Medicina,
Psicologia e Sistemas de Informag¢do da PUC Minas Betim para participarem da SELECAO DE
ESTUDANTES BOLSISTAS e VOLUNTARIOS do Programa de Educagdo pelo Trabalho para a
Saude - PET-Saude Clima, “RESILIENCIA URBANA E SAUDE: PUC MINAS E SUS BETIM NO
ENFRENTAMENTO AS EMERGENCIAS CLIMATICAS E AMBIENTAIS”, observados os termos e
condic¢des do presente Edital.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE EDUCAGCAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE

O PET-Saude 2026-2028: “Resiliéncia urbana e saude: PUC Minas e SUS Betim no
enfrentamento as emergéncias climaticas e ambientais”, doravante denominado PET SAUDE:
Clima, objetiva fortalecer a capacidade adaptativa do SUS Betim frente as mudancas climaticas
e ambientais, por meio de ag¢des interprofissionais e intersetoriais de vigilancia e cuidado em
salde, integrando atencdo basica e especializada e potencializando a participagdao comunitdria
na promoc¢ao da equidade. O Programa PET-Saude visa contribuir para a qualificacdo dos
servicos de saude e dos processos formativos a partir da integracdo ensino-servico-
comunidade, tendo como pressupostos a educacdo pelo trabalho e caracteriza-se como
instrumento para a educacao permanente dos profissionais da salde, bem como de iniciacdao
ao trabalho e formacgao dos estudantes dos cursos de graduacdo na drea das ciéncias da saude,
humanas, sociais aplicadas, exatas e tecnoldgicas, de acordo com as necessidades do Sistema
Unico de Satde (SUS).

Serdo ofertadas 24 vagas para estudantes bolsistas, distribuidas em trés Grupos de
Aprendizagem Tutorial, sendo 8 estudantes por grupo. Cada grupo devera ser composto por 6
estudantes de cursos da drea da Salude e 2 estudantes de cursos das areas de Ciéncias
Humanas, Exatas ou Tecnoldgicas. Também serdo selecionados(as) até 12 estudantes
voluntarios(as), respeitada a ordem de classificacdo e a disponibilidade de vagas.

2. DOS EIXOS PRIORITARIOS E DOS GRUPOS DE APRENDIZAGEM TUTORIAL

2.1 Os eixos a seguir organizam as atividades dos projetos do PET-Saude: Clima, estruturando
os processos de ensino-aprendizagem, intervencao e mudanca de praticas no SUS. Cada eixo
expressa dimensdes complementares do enfrentamento das emergéncias climaticas e
ambientais:
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2.1.1 Eixo I: Producdo do cuidado no territério e vigilancia em saldde na resposta as
emergéncias climaticas e ambientais, orientadas pela equidade em saude.

2.1.2 Eixo 2 - Acesso a atencdo especializada e integralidade do cuidado na resposta a
emergéncias climaticas e ambientais, orientados pela equidade em saude.

2.1.3 Eixo 3 - Comunicac¢do e inovagdo em salde orientadas pela equidade em salde para o
enfrentamento das emergéncias climaticas e ambientais

2.2 Cada eixo contemplara 01 (um) Grupo de Aprendizagem Tutorial e os seguintes objetivos:

2.2.1 Eixo 1: “Saude, seguranga alimentar e cuidado”: objetiva fortalecer a producdo do
cuidado em saude nos territdrios de Betim por meio da integracdo entre vigilancia em saude,
atengdo basica e participagdo social, visando o enfrentamento dos impactos das mudancgas
climaticas com foco na equidade, na seguranca alimentar e no cuidado materno-infantil.

2.2.2 Eixo 2: “Equidade em Saude e Emergéncias Climaticas”: objetiva construir estratégias
integradas entre ensino, servico e comunidade que contribuam para reduzir desigualdades no
acesso a atencdo especializada, fortalecer a coordenacdo do cuidado e qualificar as respostas
do SUS, especialmente nos territdrios mais vulnerabilizados.

2.2.3 Eixo 3: “Encontro de saberes e praticas nos territérios" objetiva formar liderancgas
comunitdrias e conselheiros municipais de salide para a atuacdo qualificada no enfretamento
das emergéncias climaticas e seu impacto na saude, promovendo o fortalecimento da
democracia participativa.

2.3 Cada grupo tutorial serd composto por 12 (doze) participantes bolsistas, sendo: 2 (dois)
docentes (coordenador e tutor), 2 (dois) preceptores trabalhadores vinculados a rede SUS
Betim, 6 (seis) estudantes dos cursos de graduacdo na area de ciéncias da saude e 2 (dois)
estudantes dos cursos de graduacgdo na drea de ciéncias humanas, exatas e ou tecnolégicas.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1 Serdo aceitas somente inscri¢cdes online, através do e-mail extensao@pucminas.br
3.2 O periodo de inscri¢cdo sera do dia 03 de julho até as 23h59 do dia 25 de julho 2026. A
inscricdo é gratuita.

3.3 No ato da inscricdo o(a) ESTUDANTE poderd se inscrever para apenas 01 (uma) vaga e
podera participar de no maximo 01 (um) Grupo de Aprendizagem Tutorial.
3.4 No ato da inscri¢ao é obrigatério enviar os seguintes documentos:
- Histérico (upload no site pucminas);
- Ficha de inscricdo (ANEXO 11);
- Carta de apresentacao justificando sua intencao em integrar a equipe do programa
no qual pleiteia a vaga (ANEXO Ill);
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- Demais documentos listados nos anexos Ill a VI para as vagas reservadas.

3.5 A auséncia de dados e/ou o preenchimento incorreto da ficha de inscricdo acarretara no
seu indeferimento.

3.6 A coordenagdo de extensdo da PUC Minas Betim ndo se responsabiliza por inscri¢do via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4. DAS VAGAS

4.1 As vagas serdo ofertadas de acordo com o especificado no Anexo I.

4.2 As vagas em oferta serdo para beneficiarios(as) ou ndo beneficiarios(as) de bolsas.

4.3 Os candidatos devem ser necessariamente, estudantes da PUC Minas Betim regularmente
matriculados(as) em um dos cursos de graduagdo para o qual pleiteia a vaga.

5. DA RESERVA DE VAGAS

Em conformidade com a Portaria GM/MS n2 5.801, de 28 de novembro de 2024, que institui o
Programa de AgOes Afirmativas do Ministério da Salde, e considerando o compromisso do
PET-Saude Clima com a promocdo da equidade, da diversidade, da inclusdo e do
enfrentamento das desigualdades sociais, raciais, étnicas e de género, sera adotada politica de
reserva de vagas para os processos seletivos previstos neste Edital. A medida visa ampliar a
participacdo de grupos historicamente sub-representados nos espacos de formacao, pesquisa,
gestdo e produc¢do do conhecimento em saude.

5.1 Os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer as vagas reservadas previstas neste
Edital deverdo indicar, no ato da inscricdo, a modalidade de acdo afirmativa para a
qgual pretendem concorrer, mediante o preenchimento da autodeclaracao
correspondente e apresentacdo da documentacao exigida. Poderdo concorrer as vagas
reservadas os(as) candidatos(as) que se enquadrarem em uma das seguintes
categorias:

| — Pessoa negra (preta ou parda);

Il — Pessoa Quilombola;

lIl — Pessoa Indigena;

IV — Pessoa Trans (travesti, mulher trans, homem trans, pessoas nao-bindrias ou
pessoa transgénero);

V — Pessoa com Deficiéncia (PCD).

5.2 A opcgdo por concorrer as vagas reservadas é de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que responderd administrativa, civil e penalmente pela veracidade das
informacdes prestadas.
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5.3 Os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas modalidades de reserva de vagas deverao
apresentar os documentos comprobatdrios exigidos neste Edital, conforme os modelos
e orientagdes constantes nos anexos correspondentes.

5.4 A constatacdo de falsidade em autodeclaracdo ou em qualquer documento
apresentado implicard a eliminagdo do processo seletivo, sem prejuizo das demais
san¢Oes administrativas, civis e penais cabiveis.

5.5 Os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas reservadas concorrerdao
simultaneamente as vagas de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao
final.

5.6 Na hipdotese de ndo preenchimento das vagas reservadas, estas poderdo ser remanejadas
para ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo.

6. DA SELECAO

6.1 Os(as) estudantes deverdo se inscrever para este processo seletivo, cumprindo as etapas
descritas a seguir:
a) Anexar os documentos descritos no item 3.4 deste Edital.
b) Participar de entrevista, agendada a critério do(a) professor(a) tutor(a) e
professor(a) coordenador(a) do grupo tutorial PET Saude. O agendamento
desta entrevista, se necessdrio sera feito pelos(as) professores(as)
diretamente com os(as) estudantes pré-selecionados(as).
d) A relagdo dos (as) estudantes selecionados(as) sera divulgada no site da PUC
Minas Betim até o dia 31 de julho de 2026.

6.2 A ordem de classificagdao dos(as) candidatos(as) por vaga serd considerada quando for
necessaria a substituicdo de estudantes bolsistas por voluntarios, como na desisténcia de
participacdo do(as) bolsista no projeto, solicitacdo do(a) bolsista para assumir a funcdo de
voluntario(a) ou ndo cumprimento satisfatério de suas atribuigdes apds analise e avaliagdo do
coordenador do grupo tutorial.

7. ATRIBUICOES DO(A) ESTUDANTE

7.1 Desenvolver praticas e vivéncias na realidade do trabalho em salde, produzindo
conhecimento relevante em areas prioritarias da gestao e da atencdo a saude;

7.2 Participar de todas as atividades programadas no ambito do PET-Salde;

7.3 Participar de atividades de ensino, pesquisa e extensao durante sua permanéncia
no

Programa;

7.4 Manter bom rendimento académico no curso de graduacao;

7.5 Produzir, publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos cientificos,
fazendo referéncia ao PET-Saude;

7.6 Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude aprovado;
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7.7 Preencher formulérios e relatérios a serem encaminhados ao Ministério da Saude,

guando solicitado.

8. DA BOLSA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Enquanto exercer as atividades no PET-Saude 2026/2028, o(a) ESTUDANTE recebera
mensalmente uma bolsa de R$700,00 (setecentos reais), tendo como referéncia as bolsas
de Iniciacao Cientifica, modalidade IC, em conformidade com a Portaria N2 1.237, de 17 de
fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq). O valor sera pago no més subsequente a execucdo das atividades.

Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficidrio pela
Coordenacdo-Geral de Planejamento e Orcamento da Secretaria de Gestdo do Trabalho e
da Educacdo na Saude (CGPO/SGTES), do Ministério da Salude, por meio do Sistema
Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI), em conta bancaria especifica por ele
informada.

Os participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverdo regularizar a
situacdo juntamente com o 6rgdo em questdo. A ndo regularizacdo permitird a
participacdo somente na condicdo de voluntario.

Estudantes interessados e selecionados para atuar no programa na qualidade de ndo
beneficiario de bolsa fardo jus ao certificado/declaracdo de participagdo.

A bolsa referente ao PET-Saude ndo pode ser acumulada com o recebimento de qualquer
outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientacdo/supervisdo estudantil na graduacio.

9. DA SELEGAO E RESULTADO

9.1 A comissdo do processo seletivo serd composta por 02 (dois) professores da PUC Minas
Betim, selecionados para atuar respectivamente como tutor e coordenador do Grupo Tutorial.

Aos professores cabera avaliar os documentos apresentados, selecionar os candidatos e os

resultados para a Coordenacdo de Extensdo da PUC Minas Betim.

9.2

Os (as) estudantes inscritos neste processo seletivo poderdo participar de entrevista, a

critério do(a) professor(a) tutor(a).

9.3 O resultado final sera publicado até o dia 31 de julho de 2026 no site da PUC Minas Betim.

10. DO DESLIGAMENTO

O (A) ESTUDANTE (a) sera desligado (a) do PET-Satde 2026/2028 nos seguintes casos:

a) Apresentar avaliagdo insatisfatéria de desempenho das fungdes;

b) Desisténcia;

c) Praticar ou envolver-se em a¢des ndo condizentes com os objetivos do
PET-Saude 2026/2028 ou das instituicdes e cenarios envolvidos.
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11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 A submissao de proposta por parte do docente implica na aceitagdo de todos os itens

constantes neste Edital.

11.2 Aplicam-se subsidiariamente as normas do Edital no. 23/2026, selecdo para o Programa

de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET — 2026/2028), nas hipdteses de omissdo

deste.

Betim, 03 de julho de 2026

Documento assinado digitalmente

g “b GISELE DO CARMO LEITE MACHADO DINIZ

Data: 03/07/2026 14:42:05-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Sabrina Oliveira Viana Gisele do Carmo Leite Machado Diniz

Coordenadora de Extensdo Diretora Académica

PUC Minas Betim PUC Minas Betim
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ANEXO | - VAGAS

Os(as) ESTUDANTES(as) devem ficar atentos(as) aos locais de realizagcdo das atividades, bem
como aos pré-requisitos.

GRUPO NUMERO DE VAGAS VAGAS PARA
TUTORIAL CURSOS E VAGAS VAGAS AMPLA RESERVADAS | VOLUNTARIOS
CONCORRENCIA

GRUPO 01 - Beneficiarios de 4 4 4
Salde, bolsa Medicina (01)
seguranga Enfermagem (2)
alimentar e Fisioterapia (2)
cuidado Biomedicina (1)

Sistemas de
EIXO Informacgao (01)
PRIORITARIO: | Administracdo (01)
GRUPO 02 - Beneficiarios de 4 4 4
Equidade em | bolsa Medicina (02)
Saude e Enfermagem (01)
Emergéncias Fisioterapia (2)
Climaticas Veterinaria (1)

Sistemas de
EIXO Informacao (01)
PRIORITARIO: Il Administracdo (01)
GRUPO 03 - Beneficiarios de 4 4 4
Encontro de bolsa:
saberes e Medicina (01)
praticas nos Enfermagem (02)
territérios Fisioterapia (01)

Psicologia (02)

EIXO Direito (02)
PRIORITARIO: Il
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