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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM LETRAS DA PUCMINAS
2025-2028

I INTRODUCAO

Este documento contém a proposta de Planejamento Estratégico do Programa de Pds-
graduacdo em Letras da PUC Minas. Sua elaboracdo se realiza em estreito didlogo com alguns
documentos que o PPG Letras elegeu como norteadores. S3o eles: (i) o Planejamento
Institucional da PUC Minas, especialmente naquilo que se refere a identidade, a missao, aos
valores e aos propdsitos fundamentais da instituicdo; (ii) o Planejamento Estratégico da Pré-
reitoria de Pesquisa e Pds-graduagcdo da PUC Minas, especialmente em relagdo aos
referenciais que ela estabelece para a pesquisa; (iii) documentos discutidos no Seminario de
Meio Termo da Area de Letras e Linguistica nos anos de 2023 e 2024, e (iv) o Parecer da
Avalia¢do do PPG Letra no quadriénio 2017-2020.

Com base nesses documentos norteadores, o PPG Letras elegeu quatro grandes
dimensdes, a partir das quais pretende direcionar agdes que considera importantes
desenvolver para manter sua condicdo de programa de exceléncia na drea de Letras e
Linguistica da Regidao Sudeste.

] O PROGRAMA DE P()S-GRADUACAO EM LETRAS DA PUC MINAS
.1 Identidade

A PUC Minas define, como sua identidade, ser uma instituicdo comunitaria,
confessional, sem fins lucrativos, que tem, como missdao, “promover o desenvolvimento
humano e social, contribuindo para a formacao humanista e cientifica de profissionais
competentes, que tenham como base valores da ética e da solidariedade e compromisso com
0 bem comum, mediante a producdo e disseminacdo das ciéncias, das artes e da cultura, a
interdisciplinaridade e a integracdo entre a Universidade e a sociedade”. (Cf.
https://www.pucminas.br/institucional/Paginas/missao-e-valores.aspx).

Tendo o humanismo como vetor bdsico, fundamenta os projetos académicos dos
cursos e as atividades de ensino, pesquisa e extensdo em principios e valores que se voltam
para a dignidade dos homens, assumindo, como um dever, contribuir para a compreensao dos
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problemas da sociedade, com especial atencdo a suas dimensdes éticas. Dessa forma, a
Instituicdo busca ideais e principios que valorizam: a igualdade — de valor dos seres humanos
e garantia de direito entre eles; a liberdade — de criacdo, de expressdo do pensamento e de
producdo de conhecimento; a autonomia — capacidade de formular leis em liberdade e se
reger por elas; a pluralidade — expressao de igualdade e diferenca entre pessoas, iguais porque
humanas e diferentes porque singulares; a solidariedade — adesao a causa do outro, fundada
no respeito matuo e na interlocucdo entre sujeitos da sociedade; e a justica — orientada pela
igualdade de direito e pelo respeito as diferencas.

Corroborando esses ideais e principios, o PPG Letras define, como sua identidade, ser
um programa que assume o compromisso de sensibilizar a comunidade social para o papel
historico da atividade cientifica que pratica no campo dos Estudos Linguisticos e Literarios no
Brasil. Por isso, procura colocar em cena discussdes que visam contribuir para a reflexdo sobre
o retorno social das pesquisas que realiza na drea. Ao fazé-lo, reconhece a condicdo de
vulnerabilidade social do povo brasileiro, que se caracteriza, infelizmente, por um processo
de exclusdo que o aparta, sistematicamente, do direito a condi¢ées minimas de sobrevivéncia;
do acesso a bens naturais e histdricos, através de servicos de infraestrutura e seguranca, de
salde e educagdo, de transporte; do exercicio pacifico de suas auténticas experiéncias
humanas (discursivas, sexuais, religiosas, culturais). Em funcdo disso, propde a realizacdo de
praticas de pesquisa e extensdo que se afiliam a uma agenda internacional de defesa dos
Direitos Humanos e da Cultura da Paz, na medida em que busca contribuir para o processo de
emancipacao de seres humanos que, vulneraveis, sao silenciados e violentados em dominios
diversos da vida social.

1.2 Missdo do PPGLetras

Formar Mestres e Doutores com alto nivel de qualificacdo e autonomia para o exercicio
inovador, reflexivo e critico, individual e/ou coletivo, da pesquisa, da docéncia, da extensdo e
da atuacdo em outros campos de especialidade das areas de Letras — Linguistica e Lingua
Portuguesa e Literaturas de Lingua Portuguesa —, tendo, como vetor bdsico de suas acdes, o
compromisso com os Direitos Humanos e a diversidade étnica e sociocultural.

1.3 Valores

O PPG em Letras elege, como preceitos passiveis de orientar suas acoes, os valores
abaixo discriminados, os quais acredita corporificarem sua identidade e sua missao:

* Inovacdo cientifica e exceléncia académica.

* Relevancia social e cultural da pesquisa em Linguistica e Literatura no Brasil.
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Sensibilidade cultural e estética.

Etica, direitos humanos e diversidade étnica e sociocultural.

Desenvolvimento social justo e integral, com vistas a cultura da paz.

Principios

O PPG em Letras elenca, como principios constitutivos de suas ac¢des:

Promocdo de formacdo intelectual, critica e cidadd de exceléncia em nivel de
Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado.

Incentivo a inovagao na investigacdo de problemas e fendmenos de linguagem que
afetam a sociedade, seja no campo dos estudos linguisticos ou literarios.

Estimulo a interacdo entre as pesquisas e as praticas de ensino e de extensao.

Incentivo ao desenvolvimento de ac¢des conjuntas entre a pds-graduacdo, a
graduacdo e a Educacgdo Basica.

Incentivo a uma sensibilizacdo para o papel histérico e a func¢do social da atividade
cientifica nas areas de Linguistica e Literaturas de Lingua Portuguesa.

Desenvolvimento de uma sensibilidade ética e estética que reconheca as relagdes
entre as linguagens e os saberes do corpo, da emocao, do imagindrio, e valorize a
diversidade cultural e social.

Promocgao do acolhimento e do respeito as diversidades em seus corpos docente,
discente e técnico-administrativo.

Estimulo ao enfrentamento e a supera¢ao da condi¢do de vulnerabilidade social,
reconhecidas as desigualdades no processo de formacao linguistica e literaria.

Incentivo ao reconhecimento e a valorizacdo de praticas e producbes sensiveis
culturalmente diversas.

Visao

O PPG em Letras prop0e a realizacdo de praticas interdisciplinares de ensino, pesquisa

e extensdo, em nivel de Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado, pautadas pela busca por

inovacdo e exceléncia académica, a fim de contribuir para o desenvolvimento cientifico e

tecnolégico da area de Letras e com uma formacao critica e cidad3, atenta as diversidades

culturais e a demandas locais, nacionais e internacionais.
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i DIMENSOES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O PPG em Letras realiza, periodicamente, processos de autoavaliacdo orientados pelos
principios que regem a proposta de Autoavaliagdo Institucional da PUC Minas, que tem como
objetivo atender a Instituicdo no desenvolvimento de autoconhecimento, na definicdo de
estratégias, politicas e planos institucionais em diversos niveis.

Os processos especificos de autoavaliacdo no dmbito da PUC Minas assumem como
diretriz a participacdo de toda a comunidade académica. A Comissdo Prépria de Avaliacdo
(CPA) compete formular e propor politicas e diretrizes para a Autoavaliagdo Institucional, nos
termos da legislacdo vigente, sob a aprovacao do Conselho Universitario. Para realizar a
autoavaliacdo conduzida junto aos Programas de pds-graduacdo Stricto Sensu da PUC Minas,
realiza avaliacdo anual junto aos professores, por meio de instrumento Unico. Essa avaliacdo
é feita no mesmo momento em que ocorre a avaliagdo institucional. Junto aos alunos, a
avaliacdo é realizada ao final de sua passagem pelo Programa, momento em que estes
respondem a um instrumento Unico, com questdes referentes a instituicdo, ao programa, as
disciplinas cursadas e ao processo de orientagao.

Além dos dispositivos e estratégias de autoavaliacdo institucionalizados pela CPA, o
Programa empreende diferentes acdes junto aos alunos, egressos e docentes, as quais
percebe como iniciativas por meio das quais se pode “olhar” e “conhecer” o PPG em Letras de
outros angulos, visdao que, conduzida pelo permanente didlogo, permite sua constante
atualizacdo face as demandas dos campos cientificos e da realidade social em que se inscreve.

Uma dessas acoes é a instituicdo, a cada ano, de uma Comissdo de Autoavaliacdo do
Programa (CAP), constituida por representantes docentes, discentes e do corpo técnico-
administrativo, de forma a conduzir e planejar seu processo de autoavaliacdo, prevendo a
efetiva participacdo de toda a comunidade académica: alunos, professores, funcionarios,
egressos e a PROPPg.

A Comissdo avalia os seguintes aspectos, que podem ser adaptados aos interesses de
cada um dos segmentos envolvidos:

(i) organizacdo do Programa (objetivos, areas de concentracdo, linhas de
pesquisa, projetos de pesquisa e corpo docente);

(ii) processo formativo (disciplinas, semindrios, outros componentes curriculares,
grupos de pesquisa e orientacdo);

(iii) colegiado (funcionamento e atendimento, bem como retorno as demandas dos
alunos, professores e funciondarios);

(iv) secretaria (atendimento, conhecimento geral sobre o funcionamento do
programa e encaminhamento das demandas);

(v) instalacdes fisicas e biblioteca.
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Essa avaliagdo é feita por meio de questionarios enviados aos interessados, cujas
respostas sdo sistematizadas para serem socializadas com cada um dos segmentos que
participam do Programa. Ainda, o Programa realiza uma reunido geral envolvendo todos os
segmentos que participam do processo de autoavaliacdo, a fim de promover uma discussado
conjunta dos resultados.

Assim sendo, com base em processos anteriores de avaliagdao, que incluem os
resultados da CPA da PUC Minas e os da Comissdo de Autoavaliacdo - CPA -, o PPG Letras
definiu seu planejamento estratégico em quatro dimensdes distintas. Embora ndo tenham
sido pensadas em perspectiva hierarquica, cada uma delas apresentara especificidades que
poderdao demandar prazos distintos nas estratégias a serem adotadas para sua consecucao,
conforme a orquestracdo geral das a¢bes do programa.

A primeira delas é de ordem politico-pedagdgica e, em fungdo disso, assume
caracteristica “transdimensional”, uma vez que as demais dimensdes serdo desenvolvidas
com atencdo a ela: Formacao de exceléncia para a pesquisa, o ensino e a extensdo. A segunda
é de ordem tdtica, pois abrange as esferas que interessam ao programa colocar em didlogo
como uma constante de sua atuacdo: Interacao entre pds-graduacao, graduagao e Educacao
Basica. A terceira e a quarta dimensdes sdo de ordem operacional, pois envolvem as a¢des
gue o Programa deve realizar para efetivar a dimensdo politico-pedagdgica: (a) Inovacao,
transferéncia e compartilhamento de conhecimento e (b) Internacionalizacdo, cooperacao e
mobilidade académica.

DIMENSOES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO PPG EM LETRAS

1 | Politico-pedagodgica | Formacdo de exceléncia para a pesquisa, 0 ensino e a extensao

2 | Tatica Interacao entre pds-graduacao, graduacao e Educagao Basica

3 | Operacional Inovacgao, transferéncia e compartilhamento de conhecimento

Internacionalizacdo, cooperacdo e mobilidade académica

Como etapa inicial do Planejamento Estratégico, o programa realizou, por meio da
ferramenta Matriz SWOT, uma analise ambiental interna e externa, a fim de sistematizar
resultados das avaliagdes mencionadas acima, as quais tomou como diagndstico inicial de sua
atuacdo nos ultimos anos. A analise contou com a colaboracdo de todos os docentes do
programa, reforgando a construgdo participativa do instrumento que ora se apresenta. Em
funcao disso, ela permitiu identificar os fatores facilitadores e as barreiras ao desenvolvimento
das ac¢bes do programa, como também as oportunidades e as ameacas a esse
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desenvolvimento. Permitiu, também, construir este documento, no qual se apresentam os

objetivos e as iniciativas estratégicas definidas para alcanc¢d-los no ciclo 2025-2028.

A seguir, apresentamos os resultados da construcao da Matriz SWOT, considerando as
guatro dimensdes propostas neste documento, no qual sdo considerados os aspectos internos

e externos dos contextos institucional e social em que o programa se insere:

DIMENSOES

AMBIENTE INTERNO

FORCAS

FRAQUEZAS

Formagao de

Instituicdo tradicional, com mais de

Oferta insuficiente de bolsas de

exceléncia 80 anos de existéncia. estudos.
paraa
ZE:?;:;S:;O Corpo docente altamente qualificado Entrada menor de discentes do
extens3o gue o numero de vagas ofertadas.
Programa nota 6 pela Capes.
Infraestrutura tecnoldgica ainda
Realizagdo de varios PCI (DINTER e n3o atende adequadamente as
MINTER). necessidades do Programa.
Estabilidade de trabalho. Laboratdrio insuficientemente
equipado.
Compartilhamento de propésitos e
ideais entre corpo docente e Carga horéria extensa de
discente. atividades na graduac3o.
Ambiente de cooperagdo entre corpo Limitacdo do banco de horas.
docente, discente e técnico.
Oferta de poucas atividades de
Orientagdo humanista e inclusiva na extens3o na Area de Literatura.
relagdo com os discentes.
Dissimetria na produgdo
Espaco fisico adequado para as bibliografica docente.
instalagGes.
Baixa producdo bibliografica
Plataformas adequadas para ensino discente.
remoto e remoto sincrono.
Oferta de cursos compativeis com as
demandas do mercado.
Interaga’o Professores da pds-graduagdo atuam Insuficiéncia de projetos de
entre po;.- na graduagdo em Letras. extensdo que contemplem a
graduacao,

graduacao e

Educacdo Basica.
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educacgao
basica

Compartilhamento de a¢bes
formativas com a Gradua¢do em
Letras.

Didlogo permanente entre as
coordenacdes da graduacao e da pds-
graduacao.

Linhas de pesquisa da pds-graduacao
contemplam a Educacgdo Basica.

Projetos de extensdo realizados com
a Graduacdo em Letras.

Realizacdo de semindrios de iniciacdo
a pesquisa aos alunos de graduacdo

Programa institucional de iniciacdo
cientifica.

Articulagdo préxima com a Secretaria
Municipal de Educacdo de BH.

e |Insuficiéncia de a¢Ges formativas
voltadas para a Educacao Basica.

e Desafio na articulagdo entre
conhecimentos académicos e a
pratica.

Inovagao,
transferéncia
e
compartilham
ento de
conhecimento

Parte considerdvel do corpo docente
apresenta nivel de producdo
constante e qualificada.

Grupos e nucleos de pesquisa com
parcerias interinstitucionais e
internacionais.

Participacao dos docentes em redes
de pesquisas.

Participacao de docentes e discentes
em eventos cientificos nacionais e
internacionais.

Periddicos do Programa qualificados
pela Capes.

Plataforma de E-Books consolidada e
articulada com a Editora da
instituicao.

Portal de periddicos da instituicdo de
facil acesso.

® Sobrecarga do corpo docente
dificulta investimento intelectual
em pesquisa de maior fator de
impacto.

e Menos de 70% de docentes em
redes de pesquisa.

e Menos de 70% de docente em
associagOes das areas de
conhecimento.

e Menos de 70% de docentes
propondo projetos de pesquisa
em editais de fomento.

® |nvestimento institucional
incipiente em estratégias de
popularizagao do conhecimento.

® Pouco investimento em
divulgacdo das agGes do
Programa.

® Auséncia de programa de ag¢oes
afirmativas.
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Desenvolvimento de metodologias e
de material didatico para contextos
de vulnerabilidade.

Participagao em projetos que
subsidiam a construcdo e
implementacdo de politicas publicas
para contextos de vulnerabilidade.

Internacionali

Bolsas de doutorado sanduiche para

e Limitagdes na mobilidade

zagdo, ~ discentes internacional de membros do
cooperagao e
mobilidade o _ corpo docente.
académica Ajcordos de cooperacdo internacional N N
firmados; o Falta de dominio de idiomas
estrangeiros pelos discentes
Atividades de pesquisa em parceria
com pesquisadores estrangeiros e Menos de 70% de docentes
envolvidos com projetos
Cursos oferecidos por professores internacionais.
estrangeiros
® Menos de 70% de docentes
Incentivo institucional a projetos publicando em periddicos
interdisciplinares, interinstitucionais internacionais.
e internacionais
e Internacionalizagao das produgdes
Incentivo institucional para bibliograficas dos docentes ainda
qualificagdo do corpo docente em insuficiente.
nivel de pds-doutoramento
e Dificuldade de consolidagdo de
Acordos internacionais de cotutela coautoria com pesquisadores
para formagdo discente estrangeiros.
Aumento progressivo de parceria nas
producdes bibliograficas com
pesquisadores estrangeiros.
Proatividade na interlocu¢do com
pesquisadores estrangeiros a respeito
das especificidades tedrico-
metodoldgicas no campo dos estudos
linguisticos e literarios.
AMBIENTE EXTERNO
DIMENSOES

OPORTUNIDADES

AMEAGAS
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Formagao de . . S .
Ag . Aumento no investimento em e Diminuicdo do interesse por
exceléncia N . .
para a educacdo (plataforma do novo cursos de licenciatura.
. overno).
pesquisa, o & ) .
ensino e a ® Ingresso de pds-graduandos com
extens3o Incentivo dos governos federal e baixa competéncia em relacdo aos
estadual ao aumento da qualificacao letramentos académicos
de professores. (linguistico e literario),
informacional, cientifico.
Parcerias com setores da Educacdo
Basica (SEE-MG) para formacao de o Necessidades de insercao de
recursos humanos. discentes no mercado de trabalho
dificultando a continuidade dos
Localizagdo e infraestrutura estudos.
estratégicas para criacdo de polo de
atracdo de estudantes das regioes ® Baixa taxa de financiamento de
Norte e Nordeste do pais. projetos em comparagdo com
outras areas.
Interagao . . . . .
§ , CAPES assinalando o impacto e Falta de incentivo a pesquisa
entre pos- . L .
graduacio educacional como um dos principios desestimula professores da
’
~ de avaliacdo dos programas de pods- Educacdo Basica a buscarem
graduacdo e ~§ prog P i _9 .
educacio graduacdo. qualificagdo.
basica ) . ) )
Incentivo do governo estadual a e Piso salarial de professores de
gualificacdo de professores do ensino Educacdo Basica incompativel com
médio. os valores de mensalidade do PPG.
Incentivo do governo federal a ® Poucainteragdo com a
permanéncia de alunos em cursos de comunidade externa,
graduacao. especialmente da Educacao
Basica.
Enade de licenciaturas.
Inovagao ~ . . . .
¢ o Concessao de fundos das instituicdes | ® Falta de indicadores mais precisos
transferéncia . . . -
o de fomento para projetos de do impacto social e académico do
. inovacao e de popularizacao do PPG.
compartilham ¢ : pop ¢
ento de conhecimento (PITCH). _
. e Sistema de acompanhamento de
conhecimento ) o o i ] -
Parceria com instituigdes publicas e egressos ainda insuficiente.
nao governamentais para a¢oes de
enfrentamento a vulnerabilidade. ® Auséncia de programa de ag¢des
afirmativas.
Internacionali . o
~ Aumento do interesse pelo estudoda | ® Impacto da producdo intelectual
zagao . o . . . . -
§49, - literatura e da cultura brasileira em internacional ainda insuficiente.
cooperagao e ] ) .
- universidades estrangeiras.
mobilidade . A
N ® |mpacto da diferenga de cambio
académica . N
da moeda nacional em relagdo ao
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Euro, ao Ddlar e a Libra na

e Aumento progressivo da procura pela . )
mobilidade dos pesquisadores.

lingua portuguesa como segunda
lingua.

® Reconhecimento da lingua
portuguesa como lingua de
internacionalizagao.

A partir dos dados constantes na Matriz SWOT, e seguindo as novas diretrizes para a
autoavaliacdo instituidas pela Capes, a Comissao de Autoavaliacdo realizou, ao longo do ano
de 2024, o processo de autoavaliacdo do programa. Em seguida, apresentou os resultados
para o Colegiado, uma vez que eles compdem a construcdo deste Planejamento Estratégico.

A seguir, apresentamos o modo como o programa deseja se organizar para manter sua
condicdo de exceléncia junto a Capes e sustentar sua identidade e sua missdao na PUC Minas
e na sociedade. E nesse sentido que se encaminham os objetivos que o programa deseja
alcancar e as iniciativas estratégicas que pretende implementar para alcancé-los no ciclo 2025-
2028.

v OBJETIVOS E AGOES ESTRATEGICAS DO PPG EM LETRAS POR DIMENSAO

IV.1 Formagao de exceléncia para a pesquisa, 0 ensino e a extensao

> Objetivo: Desenvolver acbes que possam contribuir para as praticas profissionais dos
discentes e dos egressos do PPG em Letras.

* AcOes estratégicas:

e Flexibilizar a oferta de componentes curriculares, de maneira a
acompanhar as demandas do ensino de Graduacdo e da Educacdo
Basica.

e Estimular, entre docentes e discentes, a producdo de projetos de
pesquisa, de extensdo e de inovacdo, que articulem os conhecimentos
académicos e as praticas profissionais na area de Letras.

> Objetivo: Aprimorar a aderéncia que as linhas de pesquisa, os componentes
curriculares e os projetos de pesquisa do PPG mantém com o mundo do trabalho, com

10
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atencdo aos novos perfis que vém sendo exigidos pela sociedade e pelo mercado para

o profissional de Letras.

AcOes estratégicas:

e Estimular a proposicdao de projetos de pesquisa, de extensdo e de
inovacdo, com atencado aos novos desafios que a sociedade e o mercado
apresentam para o profissional de Letras.

® |Investir na construcdo de laboratdrio de linguagens para intensificar o
desenvolvimento de agbes de pesquisa, extensdao e inovagao
interdisciplinares e interculturais.

IV.2 Interagdo entre pds-graduacao, graduacao e educagao basica

> Obijetivo: Intensificar a interagdo entre pesquisa, extensdo, inovag¢do e ensino de

Graduacao e de Educacgdo Basica.

* AcOes estratégicas:

Estimular os docentes a proporem agdes de pesquisa, extensdo e inovagdo que
ampliem o didlogo entre seus grupos de pesquisa, a Graduacdo e a Educacao
Basica.

Dar visibilidade a existéncia e ao escopo de grupos de pesquisa vigentes, que
desenvolvem ac¢Ges voltadas para o ensino de Graduacdo e de Educacdo Basica.

Estimular a participacdao de discentes em ag¢des formativas voltadas para a
Graduacdo e a Educacdo Basica.

IV.3 Inovagao, transferéncia e compartilhamento de conhecimento

> Objetivo: Estimular, entre os docentes, a proposicao de projetos de pesquisa e

extensdo voltados para a inovacdo em resposta aos editais dos drgdos de fomento.

* AcOes estratégicas:

Desenvolver acdes que estimulem a expertise do corpo docente diante das
oportunidades internas apresentadas pela PUC Minas (edital de
internacionalizacdo, auxilio para participacdo em eventos internacionais,
estimulo a publicacdes em periddicos qualificados) e das oportunidades
externas que vém sendo apresentadas pelo poder publico (aumento na oferta
de bolsas de produtividade em pesquisa, no orcamento destinado a
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organizacdao de eventos e na qualificacdo de pessoal — bolsas voltadas a
iniciacdo a docéncia, entre outras).

> Objetivo: Estimular, entre docentes e discentes, a percepc¢do das interagdes propostas

pelas pesquisas desenvolvidas no ambito do programa com praticas culturais diversas

como novas lentes (inovagao) para compreender fendmenos linguisticos e literarios,

especialmente aqueles ligados a comunidades vulneraveis.

" AcOes estratégicas:

Intensificar as praticas de pesquisa e de extensdo realizadas com povos
originarios, jovens e adultos com deficiéncia intelectual, imigrantes e
refugiados, apenados, dentre outros grupos sociais.

Ampliar a realizacdo de praticas de pesquisa e de extensao que visem a reflexao
critica sobre o uso de tecnologias digitais dentro e fora do espaco escolar,
considerando tanto as implicacdes relativas a desinformacdo quanto aspectos
ligados a criacdo/transcriagdo literaria.

Desenvolver a¢bes que enfatizem o trabalho com a arte literaria como vetor de
transformacao social, com atencdo especial a forma estética em seu didlogo
com a ética e a politica.

> Objetivo: Ampliar a interacdo entre docentes e discentes, de modo a afinar as

expectativas relativas as competéncias de leitura e de escrita, de letramentos

académico e cientifico, de dominio de outras linguas e de maturidade tedrico-

metodoldgica.

AcOes estratégicas:

® Propor acles voltadas para o desenvolvimento de habilidades e

competéncias em relacdo aos diversos saberes linguisticos e literarios,
ao dominio de outras linguas e ao desenvolvimento de maturidade
tedrico-metodoldgica direcionadas para as comunidades interna e
externa.

Envolver os discentes em agdes voltadas para o desenvolvimento de
habilidades e competéncias em relacdo aos diversos saberes
linguisticos e literarios, ao dominio de outras linguas e ao
desenvolvimento de maturidade tedrico-metodoldgica direcionadas
para a comunidade interna e externa.

> Objetivo: Fomentar a¢des de publicizacdo da producgao cientifica do Programa.

12
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" AcOes estratégicas:

Propor acdes que estimulem a compreensdao dos docentes e discentes em
relacdo as possibilidades que as ferramentas tecnoldgicas colocam a nossa
disposicdao para o desenvolvimento de processos de comunicagao que
pretendam alcancgar publicos maiores e mais diversificados.

Fomentar, entre docentes e discentes, a producdo de materiais em midias
diversas com vistas a comunicacdo publica de sua producao cientifica.
Ampliar a visibilidade de ag¢bdes e produtos desenvolvidos no ambito do
Programa que envolvam a inovagao.

> Objetivo: Intensificar a divulgacdo das a¢Oes realizadas pelo Programa nas redes

sociais.

AcOes estratégicas:

e Realizar, junto aos docentes e discentes, agdes de conscientizacdo em
relacdo a percepcao da necessidade do uso das redes sociais para
divulgacao das pesquisas e a¢des do Programa.

e Estimular, entre docentes e discentes, o uso de plataformas como
Academia.edu, ResearchGate e YouTube, além de outras vinculadas as
Areas de Linguistica e de Literatura.

e Solicitar ao Setor de tecnologia da PUC Minas um diagndstico sobre as
eventuais dificuldades de docentes e discentes no acesso a rede sem
fio.

IV.4 Internacionalizagdo, cooperacdo e mobilidade académica

> Objetivo: Consolidar parcerias com pesquisadores de IES nacionais e internacionais,

para proposicdo de projetos ou redes de pesquisas nacionais e internacionais.

* AcOes estratégicas:

Estimular, entre docentes e discentes, a proposicdo de projetos de pesquisa,
extensdo e inovagdo, por meio de parcerias interinstitucionais e internacionais.
Estreitar a cooperacdo com Programas da PUC Minas e de outras IES, por meio
da oferta conjunta de disciplinas, componentes curriculares e outras
atividades.

Ampliar a realizacdo de seminarios, palestras, bancas de defesa ou outros
eventos por meio de videoconferéncia, com a participacdo de pesquisadores
estrangeiros.
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Incrementar a presenca/participacdo de professores visitantes, com énfase
para docentes estrangeiros, ao longo do proximo quadriénio.

> Objetivo: Intensificar a mobilidade docente e discente ao longo do préximo

quadriénio.

* AcOes estratégicas:

Estimular, entre docentes e discentes, visitas técnicas, estagios (doutorado e
pos-doutorado) no exterior, e participagdo em eventos cientificos
internacionais.

Estimular iniciativas de participacdo dos docentes em convénios cientifico-
tecnoldgicos em parceria ou em rede com instituicdes internacionais.

> Objetivo: Estimular, entre docentes e discentes, a publicacdo de producdo cientifica

internacional.

* AcOes estratégicas:

Estimular a producdo intelectual qualificada do conjunto do corpo docente e
discente em veiculos de visibilidade externa, preferencialmente, com a
participacdo de coautores estrangeiros.

Ampliar a publicacdo interinstitucional, nacional e internacional, impressa e
virtual, de periddicos e livros, cuja organizacdo conte com a participacao de
pesquisadores estrangeiros.

Ampliar a realizagao de semindrios, palestras e outros eventos ou atividades
por meio de parcerias interinstitucionais, nacionais e internacionais.
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