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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCACAO
Resolucao n. 01/2025
Critérios de recredenciamento anual de docentes ao PPGEd
Este documento estabelece os critérios de recredenciamento de
docentes do Programa de Pds-Graduacdo em Educacéo,
conforme as diretrizes da CAPES e os padrées de qualidade

académica estabelecidos no Documento Orientador de APCN da
Area 38 - Educacéo.

1. Requisitos Gerais Para o recredenciamento, os docentes permanentes devem
demonstrar atuagio consistente no programa, garantindo a qualidade daformacéao

discente, da pesquisa e da producgéo intelectual.

2. Critérios para o Recredenciamento
2.1. Dedicagcao ao Programa
e O docente deve atuar no programa com carga horaria minima de 30 (trinta)
horas semanais na PUC Minas.
e O docente deve dedicar pelo menos 10 (dez) horas semanais ao programa.

O docente deve lecionar no minimo uma disciplina por ano no programa.

2.2. Dedicagao ao ensino na graduacao

e O docente deve ter sob sua responsabilidade disciplina(s) na graduagao.

2.3. Atividade de Orientacao
e Odocente deve terconcluido pelo menos cinco orientagdes de mestrado ou
doutorado no periodo de quatro anos.
e O numero de orientandos por docente ndo deve ultrapassar dez
anualmente, conforme as diretrizes da CAPES.
2.4. Pesquisa e Extensao
e O docente deve manter seu Curriculo Lattes atualizado, assim como o
registro de seu grupo de pesquisa no Diretério de Grupos do CNPq. Deve,

ainda, estimular a participacao de discentes e egressos em suas atividades
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de pesquisa e orienta-los quanto a manutencao atualizada de seus proprios
curriculos.
e O docente deve coordenar, ao longo de pelo menos um ano do quadriénio,
projeto de pesquisa com financiamento obtido por agéncia de fomento.
e Recomenda-se, ainda, que busque integrar-se a projetos de extensao
vinculados ao programa ou a instituicao, contribuindo para a articulagao

entre ensino, pesquisa e extensao.

2.5. Producao Intelectual
Parafins de recredenciamento, o docente permanente devera apresentar, ao longo
do quadriénio em avaliagao, producao intelectual compativel com os padrbes de
exceléncia e as diretrizes da Area de Educacao da CAPES, conforme descrito a
seguir:

I. Tipos de produtos considerados prioritarios:

O Artigos cientificos publicados em periédicos qualificados na area de
Educacdo (conforme classificagcdo Qualis vigente ou sistema
equivalente);

O Capitulos de livros e livros com registro editorial e ISBN, vinculados a
area de Educacao;

O Verbete com valor académico reconhecido e vinculado a obra de
referéncia cientifica.

Il.  Exigéncia minima de producao por docente:

O Apresentar no minimo quatro (4) produtos de destagque no
quadriénio, oriundos das categorias descritas acima.

O Pelo menos 50% da producao deve estar na forma de artigos em
periddicos cientificos qualificados na area de Educacéo.

O Sera considerada a pontuagado minima total de acordo com o ano de
recredenciamento, com base no sistema de avaliagcdo vigente:

m 2025: minimo de 250 pontos;
m 2026 e2027: minimo de 275 pontos;
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m 2028: minimo de 300 pontos.
A pontuacdo sera apurada com base na producdo dos ultimos quatro anos
anteriores a data do recredenciamento.
Ill.  Vinculacao institucional das publicag¢des:

O Sera admitido no maximo um (1) produto publicado em peridédico ou
obra editorial vinculado(a) ao préprio Programa ou a unidade
equivalente da instituicao.

IV.  Coautorias e insergao na area de Educacéao:

O E recomendavel que ao menos uma producdo do docente seja
realizada em coautoria com discente ou egresso do Programa, em
consonancia com o item 2.4.2 da Ficha de Avaliacéao.

O As produgdes deverdo estar vinculadas a area de Educacgéo,
conforme descrito no Documento de Area e nos critérios de

avaliacao da CAPES.

2.6. Insercao Académica e Profissional
Para fins de insergcdao académica e profissional, recomenda-se:
e Participacao ativa em redes académicas nacionais e internacionais.
e Atuacdo em comités editoriais, eventos cientificos e colaboragdes
interinstitucionais.

e Participacdo em eventos nacionais e internacionais.

2.7. Contribuicao para o Programa
O docente deve, ainda:
e Participar na gestdo académica e administrativa do programa, incluindo
atuacdo em comissoes.
e Colaborar como parecerista na Revista @rquivo Brasileiro de Educacéo.
e Envolver-se em atividades de autoavaliagdo do programa e implementagao

de melhorias institucionais.
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3. Processo de Avaliagcao

O recredenciamento dos docentes serd realizado anualmente, com analise do
cumprimento dos requisitos retromencionados, nos ultimos quatro anos anteriores
a data do recredenciamento., considerando as informagdes do curriculo lattes e
do relatério especifico, que deve serenviado até o dia 10 de novembro de cada ano,
para o e-mail: pged@pucminas.br.

A avaliacao sera conduzida pelo colegiado do programa com participacao de um
membro externo, com base nos critérios estabelecidos neste documento. A
insuficiéncia por dois anos consecutivos acarretaréa o descredenciamento do

professor(a) no programa.

4. Disposigoes Finais
Os critérios estabelecidos neste documento serao revisados periodicamente para
adequacao as diretrizes da CAPES e as demandas do programa. Casos omissos

serao resolvidos pelo colegiado do Programa de Pds-graduagao em Educacéo.

Belo Horizonte, 01 de julho de 2025.

Colegiado do Programa de Pés Graduagcdo em Educacgéo
Profa. Dra. Lorene dos Santos

Profa. Dra. Maria Inés Martins

Prof. Dr. Teodoro Adriano Costa Zanardi
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