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Pró-reitoria de Pesquisa e de Pós-graduação



O Programa Parceiros na Pesquisa da PUC Minas reforça os laços entre a Universidade e as empresas com o 

objetivo de incentivar os empregados dessas organizações a ingressarem nos cursos de Mestrado e Doutora-

do da Instituição. São 28 conceituados cursos de Mestrado e Doutorado em 16 Programas de Pós-gradua-

ção stricto sensu. 

Ao aliar-se às empresas, a PUC Minas concede uma bolsa de estudos no valor equivalente a um terço 

de cada mensalidade do Mestrado ou Doutorado ao funcionário aprovado no processo seletivo ao qual 

se candidatou. 

O aluno, depois de matriculado, deve manter-se adimplente e em situação acadêmica regular. Já as empre-

sas �cam responsáveis pelo custeio de outro um terço do valor de cada uma dessas mensalidades. O funcio-

nário pagará pelo outro um terço restante do valor do curso em parcelas mensais e consecutivas. Há, ainda,  

a possibilidade de a empresa arcar com dois terços da mensalidade. Nesse caso, o funcionário não fará 

nenhum desembolso. 

O convênio prevê que as organizações devem manter nos programas no mínimo três de seus colaboradores, 

podendo se dar em diferentes áreas do conhecimento. 

Outra modalidade desta parceria é o �nanciamento, por parte da empresa, de bolsa para um estudante 

selecionado pela PUC Minas, que faça pesquisas de interesse da organização parceira.
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Programa Parceiros na Pesquisa:
apoio ao stricto sensu na PUC Minas


